ANUNT CONCURS - INGRIJITOR
Scoala Gimnaziala »stefan Luchian”, cu sediul in localitatea Moinesti, str. Zorilor, nr. 8,
judetul Bacau organizeaza, in conformitate cu H.G. nr.286 /2011 precum si cu H.G. nr.1027/2014,
concurs pentru ocuparea postului contractual vacant pe perioada nedeterminata de ingrijitor la

Gradinita cu Program Prelungit ,,Ion Creanga”.

Data, ora si locul de desfisurare concursului:

Selectia dosarelor: 24.11.2022. orele 10,00 la sediul institutiei
Proba scrisi: 05.12.2022, ora 9,00 la sediul institutiei

Proba practica: 07.12.2022, ora 9,00 la sediul institutiei
Proba de interviu: 09.12.2022, ora 9,00 la sedjul institutiei

Data limitd pana la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este de 23.11.2022, la

sediul institutiei.
Date contact: 0234362767

E-mail: scoala gimnaziala stefanluchian.moinesti

Angajator: SCOALA GIMNAZIALA ,STEFAN LUCHIAN”

1. Conditii generale de ocupare a postului:

a)  Are cetdfenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b)  Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢)  Are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d)  Are capacitate deplina de exercitiu;

€) Are o stare de sinitate coresponzatoare postului pentru care candideazi, atestata pe
baza adeverintei eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f)  Indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;
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Nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sdvarsite cu intenie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia

situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei

contractuale sunt:
Studii medii/tehnice in domeniu;

Vechime in muncd minim 2 ani;

Concursul va consta in:

Proba scrisa

2. Proba practica

Interviu

Punctajul minim obtinut la fiecare proba este de 50 puncte.

3.

Tematica:
1. Reguli de efectuare a curdteniei in institutia de invatamant
2. Notiuni fundamentale de igiena
3. Securitate si sdnatate in munca si PSI
Bibliografia specifica postului de ingrijitor:
Ordinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend privind unitatile pentru
ocrotirea, educarea si instruirea copiilor si tinerilor;
OMEC nr.5447/31.08.2020 - Regulamentul cadru de organizare si functionare a unititilor
de invdtamant preuniversitar — cap. III personalul nedidactic - Norme de igiena pentru
spatiile in care se desfasoara servicii de curitenie;
Legea nr.319/2006 referitoare la sénétatea si securitatea in munca
Cap.IV obligatiile lucratorilor
Cap.V supravegherea sanatéatii
Cap.VI comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor

Legea nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor cu modificarile si completarile
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),

ulterioare;

ORDIN nr. 5.487/1.494/2020, pentru aprobarea masurilor de organizare a activitatii in
cadrul unitatilor/institutiilor de invatamant in conditii de sigurantd epidemiologica pentru
prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-COV-2

Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd — Titlul X1, Cap. II — Raspunderea

disciplinara art. 263 — 268, cu modificarile si completirile ulterioare.

Componenta dosarului de concurs:

Cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului institutiei publice organizatoare;

Copia actului de identitate sau orice document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupd caz;

Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului;

Copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupi caz, o adeverinta care sa
ateste vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale
care sa-l facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

Adeverinta eliberata de Politia Municipiului Moinesti conform art 23 din Legea nr
118/2019;

Candidatul declarant admis la selectia dosarelor, care a depus declarative pe propria
raspundere, are obligatia de a complete dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel tarziu pana la data desfasurdrii primei .probe de concurs;

Adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau
de cétre unitatile sanitare abilitate;

Curriculum vitae;

Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Copiile de pe actele necesare se prezinta insotite de documentele originale si se certifica

pentru conformitate cu originalul de catre Serviciul secretariat .



Nota: Va rugdm sa aranjati documentele in dosar conform ordinii mentionate mai sus si sa
va asigurati ca aveti depuse toate documentele pentru a putea si treceti de prima etapa de

verificare a dosarelor.

6. Date de contact

Dosarele de concurs se vor depune la secretariatul Scolii Gimnaziale ,,Stefan Luchian” Moinesti

in perioada prevazuta de calendar.

7. Calendarul concursului :

Nr.crt | PERIOADA/DATA ETAPE

L 02.11.2022 Publicare anunt in Monitorul Oficial

2 03 —23.11.2022 Depunerea dosarelor de citre candidati
3. 24.11. 2022 Selectia dosarelor

Ora 14,00 Afisare rezultate candidati eligibili

4. 25.11.2022 Orele 8.00 — 11.00 — Depunerea contestatiilor

Ora 13,00 — Solutionarea contestatiilor si afisarea

rezultatelor

5 05.12.2022 Orele 9,00 — 11,00 — Proba scrisa
Ora 13,00 — Afisarea rezultatelor

Orele 13,00 — 15,00 — Depunerea contestatiilor

6. 06.12.2022 Ora 12,00 — Afisare rezultate contestatii dupa proba

scrisa




7. 07.12.2022 Ora 9,00- 10,00 — Proba practica
Ora 12,00 — Afisare rezultate

Orele 12,00 — 14,00 — Depunere contestatii

T 08.12.2022 Ora 12,00 — Afisare rezultate dupd contestatii —

proba practica

8. 09.12.2022 Ora 9,00 — 11,00 proba interviu
Ora 12,00 — Afisare rezultate

Orele 12,00 — 14,00 — Depunerea contestatiilor —

proba interviu

9. 12.12.2022 Ora 12,00 — solutionarea contestatiilor si afisarea

rezultatelor

Ora 14,00 — Afisarea rezultatelor finale

Dosarele de participare la concurs se pot depune la secretariatul scolii, intervalul orar 9.00-13.00

pana cel tarziu in data de 23 noiembrie si vor contine:
Dosarul trebuie sa contind opis, fiecare fila sa fie numerotata.

Prezentul anunt poate fi consultat si pe site-ul unitatii scolare la adresa :

www.scoalastefanluchian.ro
Relatii suplimentare se obtin de la secretariatul unitatii sau la telefon 0234362767

Vor fi declarati ,, admis’’ pentru ocuparea postului temporar vacant , candidatii ce vor obtine un
punctaj final ( calculate ca medie a punctajelor obtinute la proba scrisd, practici si interviu) de
minim 50 de puncta. Va fi declarant ,, admis’” la proba scrisi , candidatul care a obtinut un

punctaj de minim 50 de puncte. Va fi declarant ,, admis’’ la proba practica , candidatul care a



obtinut un punctaj de minim 50 de puncte. Va fi declarant

» admis’’ la interviu, candidatul care a
obtinut un punctaj de minim 50 de puncte.

Fisa postului poate fi consultati Ia avizier,

_~~DIRECTOR,
PROF. COMANESCU EUGEN CRISTIAN




FISA POSTULUI
Ingrijitor

In temeiul Legii Educatiei Nationale nr.1/2011 si al Regulamentului de Organizare si
Functionarea a unitatilor de invatamant preuniversitar , se incheie
azi prezenta fisa a postului

Numele si prenumele
Cerintele legale

.........................................................................
...................................................................................

..................................................................

Norma de activitate — 8 ore pe zi ( 40 ore/saptamana)
Relatii de serviciu :
v' Terarhice : este subordonata directorului,directorului adjunct ,administratorului
v Colaboreazi cu cadrele didactice de serviciu ,cu personalul serviciului secretariat
si biblioteca si cu paznicul unitatii scolare.
Programul de lucru : de la orele .......oooerovevevevvoeio laorele....covvvieiciiiicenen
Se atribuie ca sector de Ingrijire suprafata de ............. mp formaté din urmatoarele spatii:

............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................

........................................................................................................................

SARCINI DE SERVICIU:
a)Gestionarea bunurilor:
1. Preia sub inventar de la administrator bunurile din clase sholuri ,spatii sanitare
si raspunde de pastrarea si folosirea lor in conditii norma
2. Preia materialele pentru curitenie,
3. Raspunde de bunurile personale ale elevilor aflate in salile de clase pe perioada
cand acestia sunt la alte activitati;
b) Efectuarea lucrérilor de ingrijire a sectorului
stergerea prafului,maturat ,spilat;
scuturarea presurilor, covoarelor (unde este cazul);
spalat usi ,geamuri ,chiuvete J[faianta ,mozaicul,
pastrarea instalatiilor sanitare in conditii normale de functionare;
executd lucréri de vopsitorie,
curdtenia sélilor de clasa (zilnic),
maturarea, spalarea holurilor dupa fiecare pauzi a elevilor,
dezinfectarea spatiilor din institutie (zilnic).
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¢) Conservarea bunurilor;
1. controlul zilnic al usilor ,geamurilor, mobilierului ,;robinetelor si s3
semnalizeze defectiunile constatate citre directiunea scolii
In functie de nevoile specifice ale unitatii salariatul se obliga sa indeplineasca si alte sarcini
repartizate de conducerea unitatii in conditiile legii.

Este strict interzis :



- savinain stare de ebrietate
- saconsune bauturi alcoolice in incinta unitatii
- sa-si insuseasca bunurile gasite in salile de clasa , etc.
- saintretina realtii tensionate cu colectivul (colegi, elevi , cadre
didactice)
- salipseasca fara sa anunte cu cel putin doua zile inainte
In functie de nevoile specifice ale unitatii se invatamant , slariatul este obligat sa
indeplineasca si alte sarcini repartizate de angajator , in conditiile legii.
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a sarcinilor de serviciu stabilite prin
prezenta fisd a postului atrage dupa sine sanctionarea legala.

DIRECTOR , Am luat la cunostintd si am primit un
Prof. exemplar din fisa postului




