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CAPITOLUL I

I. 1. DISPOZIŢII GENERALE

1. Cadru de reglementare
 Art.1. Prezentul Regulament de ordine interioară conține norme privind desfășurarea activităților instructiv – educative cu caracter școlar și extrașcolar, a activităților administrative și de secretariat in Școala Gimnazială nr.12 Brașov, fiind elaborat în conformitate cu Legea Educației Naționale nr.1/2011, Contractului Colectiv de muncă nr. 1483/13.11.2014, a Regulamentului de funcționare a unităților de învățământ preuniversitar O.M. nr. 5079/31.08.2016, Codul muncii - Legea nr. 53/2003,  a Statutului Elevului aprobat prin O.M. nr. 4742/10. 08.2016 și O.M.  nr. 3027 din 08.01.2018, a Regulamentului de funcționare a unităților de învățământ preuniversitar O.M. nr. 827/09.09.2020, și a Ordinului pentru aprobarea măsurilor de organizare a activității în cadrul unităților/instituțiilor de învățământ în condiții de siguranță epidemiologică pentru prevenirea îmbolnăvirii cu virusul SARS-CoV-2 nr.5487/31.08.2020, LEGE nr. 363 din 28 decembrie 2018 privind protecţia persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor cu caracter personal.
2. Principii de organizare

Art.2. Respectarea prezentului Regulament este obligatorie pentru directori, pentru personalul didactic de predare, pentru personalul didactic auxiliar și nedidactic, pentru elevi și pentru părinți.

Art.3. Regulile de disciplină și obligațiile întregului personal, ale elevilor și ale părinților care decurg din prezentul Regulament sunt stabilite în vederea desfășurării în condiții optime și la standarde ridicate de calitate a procesului instructiv – educativ și a activităților conexe care se desfășoară în cadrul școlii.

Art.4. Prevederile prezentului Regulament se aplică și personalului angajat temporar, în cumul sau cu normă incompletă, persoanelor detașate în unitate, studenților aflați în practica pedagogică, îndrumătorilor acestora și personalului angajat pentru prestarea de servicii.

Art.5. Regulamentul de ordine interioară este adoptat în conformitate cu legislația în vigoare și nu i se substituie acesteia; necunoașterea prevederilor prezentului Regulament nu absolvă personalul școlii, elevii și părinții acestora de consecințele încălcării lui.

Art.6. Conducerea școlii, învățătorii și profesorii diriginți au obligația prelucrării prezentului Regulament tuturor elevilor și părinților acestora. Prezentarea acestui Regulament către personalul didactic auxiliar și nedidactic se va efectua de către conducerea școlii.
II. ORGANIZAREA UNITĂȚII DE ÎNVĂȚĂMÂNT
II. 1. Organizarea programului școlar

Programul de lucru în cadrul şcolii este următorul:

	Clase
	Interval orar
	Durata

	Clasele pregătitoare
	8:00–11:30
	45 de minute ora de curs,

 pauza de 10 minute

	Clasele I-IV
	8:00-12,25:00
	45 de minute ora de curs, pauza de 10 minute

	Clasele VIII                         
	 

8,00 – 13,20     
	45 de minute ora de curs, pauza de 10 minute

	
	
	

	Clasele V-VII        


	12,40 – 17,25
	45 de minute ora de curs, pauza de 10 minute


II. 2.Măsuri de siguranţă în şcoală pentru prevenirea îmbolnăvirilor cu virusul sars-cov- 2
În contextul epidemiologic actual, pentru organizarea activității în cadrul  unității de învățământ în condiții de siguranță epidemiologică pentru prevenirea îmbolnăvirilor cu virusul SARS-CoV- 2, se aplică scenariul potrivit situației epidemiologice generale, particularităților regionale și de infrastructură, resurselor umane ale unității școlare.

Cele 3 scenarii sunt:

	Scenariul 1
	Participarea zilnică a tuturor preșcolarilor și elevilor în unitățile de învățământ, cu respectarea și aplicarea tuturor normelor de protecție.

	Scenariul 2
	Participarea zilnică a tuturor preșcolarilor și elevilor din înv. primar, a elevilor din cls. a VIII-a, cu respectarea și aplicarea tuturor normelor de protecție

și 

Revenirea parțială (prin rotație de 1-2 săptămâni) a elevilor din celelalte clase de gimnaziu, cu respectarea și aplicarea tuturor normelor de protecție.

	Scenariul 3
	Participarea tuturor preșcolarilor și elevilor la activitățile online.


Art.1. Accesul pesoanelor în incinta unității școlare se face numai prin intrarea principală a unității.

Este permis numai accesul autovehiculelor care aparțin salvării, pompierilor, poliției, jandarmeriei, salubrizării, a acelora care aprovizionează unitatea cu materialele contractate, cu produsele destinate programului corn și lapte și a acelora care asigură intervenția operativă pentru remedierea unor defecțiuni ale rețelei electrice, de gaz, de apă, de telefonie.

Art. 2. Este interzisă părăsirea incintei unităţii şcolare în pauze (pericol de accidente rutiere şi întârzieri la ore). În cazul unor situaţii speciale, pentru a putea părăsi incinta şcolii, în timpul programului şcolar, elevii vor prezenta la ieşire un bilet de voie obţinut de la profesorul diriginte, profesorul de seviciu sau de la directorul şcolii.

Art.3. Accesul părinţilor în școală este permis numai în timpul pauzei, în baza verificării acestora și consemnarea în registrul de vizitatori,  în care se menționează numele și prenumele, seria și numărul B.I./C.I., data și ora vizitei, scopul/persoana căutată. 

Art.4. Accesul părinților în incinta/curtea școlii nu este permis la finalul programului școlar, în scopul preluării copilului de la școală. Elevii vor fi conduși de  cadrul didactic  al clasei  până  la poarta școlii, de unde vor fi preluați de  părinți.

Art.5. Accesul altor persoane este stabilit numai după obținerea aprobării conducerii unității de învățământ.

Art.6. În situația organizării ședințelor cu părinții sau a altor întruniri cu caracter educativ, cultural, sportiv, etc. prevăzute a se desfășura în incinta școlii, organizatorul va solicita directorului școlii avizul, prezentând un referat care să conțină felul activității, locul organizării, ora de începere, durata. Organizatorul își asumă responsabilitatea respectării regulilor de disciplină, de ordine și de siguranță în școală.

Art.7. După terminarea orelor de curs și în timpul nopții clădirile școlii vor fi încuiate de către personalul administrativ după ce s-a verificat dacă au fost respectate măsurile de P.S.I. și de siguranță a imobilelor.

Art.8. În orice situaţie de urgenţă apărută în şcoală, profesorii vor anunţa conducerea şcolii, care va lua măsurile cuvenite.

Art.9. În situații obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamități naturale, alte situații excepționale, cursurile școlare  față în față pot fi suspendate pe o perioadă determinată, potrivit reglementărilor aplicabile.

Art.10. Suspendarea cursurilor se poate face, după caz:

· La nivelul unei formațiuni de studiu- grupe/clase din cadrul unității de învățământ, precum și la nivelul unitățății de învățământ- la cerea directorului, în baza hotărârii CA al unității, cu informarea inspectorului școlar general și respectiv cu aprobarea inspectorului școlar general și cu informarea MEC.

· La nivelul grupurilor de unități de învățământ din același județ- la cererea inspectorului școlar general, cu aprobarea ministerului.

· La nivel regional sau național , prin ordin al ministrului educației și cercetării ca urmare a hotărârii Comitetului Județean pentru Situații de Urgență, respectiv Comitetul Național pentru Situații de Urgență, după caz.

· Suspendarea cursurilor este urmată de măsuri privind parcurgerea integrală a programei școlare prin modalități alternativestabilite de CA al unității de învățământ.

· Reluarea activităților didactice care presupun prezența fizică a elevilor în unitatea de învățământse realizează cu respecarea prevederilor legale în vigoare.

· În situații excepționale, inclusiv pe perioada declanșării stării de urgență/alertă MEC elaborează și aprobă, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare și desfășurare a activităților prin intermediul tehnologiei și al internetului.

Art.11. În contextul epidemiologic al infectării cu virusul SARS-CoV-2 conducerea unității de învățământ implementează acțiunile și măsurile  de prevenire și combatere a infectării, organizează desfășurarea activităților didactice, de predare și instruire, în conformitate cu legislația în vigoare.

Art.12. Consiliul de administrație al școlii aprobă o procedură proprie, prin care stabilește modalitățile de desfășurare a activităților didactice în cadrul unității de învățământ, de predare și instruire, propriul circuit de intrare și ieșire a elevilor, a personalului didactic, auxiliar și nedidactic, precum și modul în care se realizează igienizarea/dezinfecția unității de învățământ, cu respectarea criteriilor și protocoalelor prevăzute în ghiduri.

Art.13. Pentru îndeplinirea atribuțiilor ce îi revin, conducerea unității de învățământ se consultă, după caz, cu: reprezentanții Inspectoratului Școlar, consiliul profesoral, consiliul reprezentativ al părinților, reprezentanții organizațiilor sindicale, autoritățile administrației publice locale, pentru organizarea în bune condiții a activității desfășurate, în contextul epidemiologic actual.
                                                            II.3. Formațiunile de studiu

Art. 1. În unitatea de învățământ, formațiunile de studiu cuprind grupe și clase de elevi sau ani de studiu și se constituie, la propunerea directorului, prin hotărârea consiliului de administrație, conform prevederilor legale.

Art. 2. Efectivele formațiunilor de studiu se constituie conform prevederilor legale. Pot fi organizate formațiuni de studiu sub efectivul minim sau peste efectivul maxim, cu aprobarea consiliului de administrație al inspectoratului școlar. În aceasta situație, consiliul de administrație al unității școlare are posibilitatea de a consulta și consiliul clasei, în vederea luării deciziei.
Art. 3. Pentru fiecare copil/elev cu dizabilități grave/profunde/severe/asociate orientați de catre Centrul Județean de Resurse și Asistență Educațională pentru învățământul de masă, efectivele existente ale claselor se diminuează cu trei copii/elevi.

Art. 4. La înscrierea în învățământul gimnazial se asigura, de regulă, continuitatea studiului limbilor moderne, ținând cont de oferta educațională a unității de învățământ.

Art. 5. Conducerea unității de învățământ alcătuiește formațiunile de studiu astfel încât elevii din aceeași clasă să studieze aceleași limbi străine.

 Art. 6. În situații bine specificate, la solicitarea scrisă a părinților și a elevilor, directorul poate efectua modificări în studierea limbilor moderne, prin inversarea ordinii de studiere a celor două limbi sau chiar prin schimbarea lor.

Art. 7. În cazurile menționate la alin. (6), conducerea unității de învățământ este obligată să asigure un program de sprijin al elevilor care nu au studiat limba modernă respectivă sau nu se afla la același nivel de studiu cu restul elevilor din clasă/grupă.

III MANAGEMENTUL UNITĂȚII DE ÎNVĂȚĂMÂNT

III.1 Consiliul de administrație

Art. 1. Consiliul de administrație este organ de conducere al unității de învățământ care se organizează și funcționeaza conform Metodologiei-cadru de organizare și funcționare a consiliului de administrație din unitățile de învățământ, aprobată prin ordin al ministrului educației naționale.

Art. 2. Directorul unității de învățământ de stat este președintele consiliului de administrație. 
Art. 3. La ședințele consiliului de administrație participă de drept, un reprezentant al organizației sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate învățământ preuniversitar din unitatea de învățământ, cu statut de observator.

Art. 4. Președintele consiliului de administrație are obligația de a convoca reprezentanții organizațiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate învățământ preuniversitar din unitatea de învățământ la toate ședințele consiliului de administrație. Membrii consiliului de administrație, observatorii și invitații sunt convocați cu cel puțin 72 de ore înainte de începerea ședinței ordinare, comunicându-li-se ordinea de zi și documentele ce urmează a fi discutate. În cazul ședințelor extraordinare convocarea se face cu cel puțin 24 de ore înainte. Procedura de convocare se considera îndeplinita daca s-a realizat prin unul din urmatoarele mijloace: poșta, fax, e-mail sau sub semnătura.

Art. 5. La ședințele consiliului de administrație în care se dezbat aspecte privind elevii, președintele consiliului de administrație are obligația de a convoca reprezentantul elevilor, care are statut de observator
3. 2 Directorul

Conform ROFUIP Ordinul nr. 3027/8 ianuarie 2018, publicat în Monitorul Oficial al României, nr. 63 din 22 ianuarie 2018 - art. 20, 21, 22, 23.
                                                         III.3 Directorul adjunct
Conform ROFUIP Ordinul nr. 3027/8 ianuarie 2018, publicat în Monitorul Oficial al României, nr. 63 din 22 ianuarie 2018 - art. 24, 25, 26, 27.
IV.PERSONALUL UNITĂȚII DE ÎNVĂȚĂMÂNT
IV.1 Dispoziții generale
Conform ROFUIP Ordinul nr. 3027/8 ianuarie 2018, publicat în Monitorul Oficial al României, nr. 63 din 22 ianuarie 2018.
IV.2 Personalul didactic
Art.1.  Este interzis consumul de băuturi alcoolice sau prezenţa persoanelor aflate sub influenţa alcoolului în incinta şcolii. 

Art.2. Se interzice introducerea în cadrul şcolii şi difuzarea de tipărituri, materiale publicitare, etc. precum şi comercializarea de produse sau organizarea de reuniuni pentru promovarea acestora sau orice alte activităţi care nu au legătură cu specificul si interesele şcolii.

Art.7. În cazul în care un membru al personalului şcolii nu poate fi prezent la program din motive medicale, este de datoria sa să anunţe conducerea şcolii la începutul zilei respective. Neanunţarea în prealabil a absenţei se consideră absenţă nemotivată.

Art. 9. Cadrelor didactice care nu-şi desfăşoară una sau mai multe ore din lipsa întregului colectiv de elevi şi nu au consemnat absenţele în catalog la toţi elevii absenţi, li se va/vor reţine din salariu ora/orele astfel neefectuate. Aceste cadre didactice au obligaţia de a rămâne în şcoală pe toată durata programului lor.

Art. 10. Personalul didactic nu are voie să desfăşoare activităţi de instruire în cadrul şcolii cu elevi din afara şcolii sau din interior, altele decât cele aferente sarcinilor de serviciu. De asemenea este interzisă utilizarea în interes personal a materialelor didactice aflate în dotarea şcolii. Personalul didactic are dreptul de utilizare a tuturor echipamentelor din dotare care le sunt necesare în procesul instructiv – educativ şi pentru propria perfecţionare cum ar fi: calculatoare, copiatoare, aparatură audio – video, cu condiţia existenţei consumabilelor necesare.

Art. 11. Profesorii diriginţi au obligaţia de a ţine evidenţa învoirilor medicale şi de la părinţi într-un plic care va sta la sfârşitul catalogului şi care va putea fi consultat de către directori, profesorii clasei şi părinţi.

Art. 12. Activităţile extracurriculare pe care profesorul diriginte le organizează cu grupuri de elevi trebuie să se desfăşoare în afara orelor de curs, cu excepţia unor evenimente speciale care trebuie comunicate şi aprobate de conducerea şcolii.

Art.13.  În cazul în care desfăşurarea consiliilor profesorale se suprapune cu anumite ore de curs, profesorii care predau la clasele respective au obligaţia de a recupera orele pierdute.
Art. 14. Pentru a sigura disciplina muncii în instituţie, personalul are obligaţia:

a) să respecte programul de lucru;

b) să folosească eficient timpul de lucru pentru îndeplinirea sarcinilor de serviciu;

c) în caz de concediu medical va anunţa instituţia din prima zi privind perioada de concediu, urmând ca până la data de 30 ale lunii să aducă certificatul medical;

d) cererile de învoire vor fi făcute în scris, înainte de ziua solicitată, ele urmând a fi aprobate întâi de responsabilul de compartiment şi apoi de către conducere. Absenţa de la serviciu fără cerere de învoire aprobată se consideră absenţă nemotivată.

e) Se interzice consumul de alcool în timpul serviciului. În cazul în care un salariat este găsit sub influenţa alcoolului, acest fapt se constată pe loc, prin proces- verbal semnat de persoana care a efectuat controlul, iar sancţiunea se va stabili în Consiliul de Administraţie, după ancheta Comisiei disciplinare.
Art. 15. Cadrele didactice au obligaţia de a stabili şi promova în relaţia cu elevii şi părinţii acestora principiile colaborării eficiente, ale corectitudinii şi ale respectului reciproc, de a manifesta deschidere pentru comunicarea bilaterală. Este interzis oricărui cadru didactic să adreseze cuvinte jignitoare sau umilitoare elevilor, să recurgă la agresiuni fizice sau la gesturi care să afecteze relaţia profesor – elev.

Art. 16.  Întreg personalul unităţii şcolare are obligaţia de a-şi desfăşura activitatea astfel încât să fie aplicate şi promovate normele specifice de asigurare a calităţii în învăţământul preuniversitar.

Art. 17. Cadrele didactice au obligaţia să-şi acorde respect reciproc şi sprijin în îndeplinirea obligaţiilor profesionale

Art. 18. (1) Personalului didactic nu îi sunt permise următoarele:
a) să facă din naţionalitatea, religia, starea socială sau familială a elevilor, a colegilor sau a părinţilor, obiect de jignire sau de insultă;
b) să facă schimbări în orar, fără acordul directorului;

d) să condiţioneze evaluarea elevului sau calitatea prestaţiei didactice la clasă de obţinerea oricărui tip de avantaje de la elevi sau de la părinţi, respectiv reprezentanţii legali ai acestora;

e) să desfăşoare acţiuni care să conducă la ştirbirea prestigiului şcolii. 
(2) Personalul didactic din Şcoala Gimnazială „Ștefan Luchian”, Moinești trebuie să aibă o ţinută morală şi vestimentară demnă, în concordanţă cu valorile educaţionale pe care trebuie să le transmită şi să nu sufere de afecţiuni de natură să afecteze relaţiile cu elevii sau cu părinţii.

Art. 19. Atribuțiile profesorului de serviciu pe școală
(1) Să asigure desfăşurarea procesului de învăţământ în bune condiţii, îndrumând şi controlând activitatea din şcoală.
(2) Pentru îndeplinirea sarcinilor de serviciu va colabora cu directorul de serviciu şi cu colegii
(3) Având în vedere complexitatea sarcinilor şi numărul mare de elevi din şcoală, nu trebuie să aibă mai mult de patru ore de curs în ziua planificată.
(4) La intrarea elevilor în şcoală verifică ţinuta acestora (uniforma).
(5) Asigură derularea programului în bune condiţii: sunatul la timp pentru intrarea şi ieşirea elevilor la şi de la ore, prezenţa profesorilor la fiecare clasă (în cazul absenţei unuia dintre profesori va anunţa imediat directorul pentru a se lua măsurile corespunzătoare).
(6) Asigură supravegherea elevilor în timpul pauzelor.
(7) Ia măsuri ca în timpul lecţiilor să nu fie pe holuri elevi sau alte persoane care pot perturba desfăşurarea orelor; să nu rămână nici un elev în sala de clasă în timpul orelor care necesită deplasarea la laboratoare sau la sala de sport.
(8) Înregistrează toate abaterile săvârşite de elevi, accidentele şi eventualele stricăciuni, descoperă cauzele şi vinovaţii, în vederea aplicării sancţiunilor corespunzătoare.
(9) După terminarea orelor de curs, verifică modul în care se desfăşoară părăsirea sălilor de clasă şi a şcolii, păstrarea curăţeniei de către elevi.

(10) Va consemna în registrul de procese verbale eventualele stricăciuni (bănci, întrerupătoare, geamuri), precum şi profesorii absenţi de la ore.
(11) Veghează asupra respectării de către elevi a regulilor de ordine interioară.
(12) În timpul programului va informa directorul despre toate problemele care perturbă procesul de învăţământ.

IV.3 Personalul nedidactic
Conform ROFUIP Ordinul nr. 3027/8 ianuarie 2018, publicat în Monitorul Oficial al României, nr. 63 din 22 ianuarie 2018 - art. 51, 52
Personalul nedidactic își desfășoară activitatea în baza prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare și ale contractelor colective de muncă aplicabile.

IV.4 Evaluarea personalului

Art. 1. Evaluarea personalului didactic se face conform legislației în vigoare.

Art. 2 Evaluarea personalului didactic se face conform prevederilor legale, în baza fișei postului.
IV.5 Răspunderea disciplinară a personalului

Art. 1 Personalul didactic răspunde disciplinar conform Legii educației naționale nr. 1/2011, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 2 Personalul nedidactic răspunde disciplinar în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare.
V.ORGANISME FUNCȚIONALE ȘI RESPONSABILITĂȚI ALE PERSONALULUI DIDACTIC
V.1 Organisme funcționale

V.1.1.Consiliul profesoral

Art.1. Consiliul profesoral are următoarele atribuții:

(1) gestionează și asigură calitatea actului didactic;

(2) analizează și dezbate raportul general privind starea și calitatea învățământului din unitatea de

învățământ;

(3) alege, prin vot secret, membrii consiliului de administrație care provin din rândurile personalului

didactic;

(4) dezbate, avizează și propune consiliului de administrație, spre aprobare, planul de dezvoltare

instituțională a școlii;

(5) dezbate și aprobă rapoartele de activitate, programele semestriale, planul anual de activitate, precum și eventuale completări sau modificări ale acestora;

(6) aprobă componența nominală a comisiilor/catedrelor metodice din unitatea de învățământ;

(7) validează raportul privind situația școlara semestrială și anuală prezentată de fiecare

învățător/institutor/profesor de învățământ primar/diriginte, precum și situația școlară după încheierea sesiunii de amânări, diferențe și corigențe;

(8) hotărăște asupra tipului de sancțiune disciplinară aplicată elevilor care săvârșesc abateri;

(9) propune acordarea recompenselor pentru elevi și pentru personalul salariat al unității de învățământ, conform reglementarilor în vigoare;

(10) validează notele la purtare mai mici decât 7, precum și calificativele la purtare mai mici de

„bine”, pentru elevii din învățământul primar;

(11) propune consiliului de administrație curriculumul la decizia școlii;

(12) valideaza oferta de curriculum la decizia școlii pentru anul școlar în curs, aprobată de consiliul de administrație;

(13) avizează proiectul planului de școlarizare;

(14) validează fișele de autoevaluare ale personalului didactic al unității de învățământ, în baza cărora se stabilește calificativul anual;

(15) formulează aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic și didactic auxiliar, care

solicită acordarea gradației de merit sau a altor distincții și premii, potrivit legii, pe baza raportului de autoevaluare a activității desfășurate de acesta;

(16) propune consiliului de administrație programele de formare continua și dezvoltare profesionala a cadrelor didactice;

(17) propune consiliului de administrație premierea și acordarea titlului de “Profesorul anului” cadrelor didactice cu rezultate deosebite în activitatea didactica, în unitatea de învățământ;

(18) dezbate și avizează regulamentul de organizare și funcționare al unității de învățământ;

(19) dezbate, la solicitarea Ministerului Educației Naționale, a inspectoratelor școlare sau din proprie inițiativă, proiecte de acte normative și/sau administrative cu caracter normativ, care reglementează activitatea instructiv-educativă, formulează propuneri de modificare sau de completare a acestora;

(20) dezbate probleme legate de conținutul sau organizarea activității instructiv-educative din unitatea de învățământ; propune consiliului de administrație măsuri de optimizare a procesului didactic;

(21) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea și asigurarea calității, în condițiile legii;

(22) îndeplinește alte atribuții stabilite de consiliul de administrație, rezultând din legislația în vigoare și din contractele colective de muncă aplicabile;

Art.2. Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica și graficul ședințelor consiliului profesoral;

b) convocatoare ale consiliului profesoral;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, însoțit de dosarul cu anexele proceselor- verbale.

V.1.2.Consiliul clasei

Art. 1. Consiliul clasei își desfășoară activitatea la nivelul fiecărei clase, având următoarele obiective:

(a) armonizarea activităților didactice cu nevoile educaționale ale elevilor și cu așteptările parinților;

(b) evaluarea corectă a progresului școlar și comportamental al elevilor;

(c) coordonarea intervențiilor multiple ale echipei pedagogice, în vederea optimizarii rezultatelor elevilor, în sensul atingerii obiectivelor educaționale, stabilite pentru colectivul clasei;

(d) stabilirea și punerea în aplicare a modalităților de sprijinire a elevilor cu un ritm lent de învățare;

(e) organizarea de activități suplimentare pentru elevii capabili de performanțe școlare înalte.

Art. 2. Consiliul clasei are următoarele atribuții:

(a) analizează semestrial progresul școlar și comportamentul fiecărui elev;

(b) stabilește măsuri de asistență educaționala, atât pentru elevii cu probleme de învățare sau de

comportament, cât și pentru elevii cu rezultate deosebite;

(c) stabilește notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, în funcție de comportamentul acestora în

unitatea de învățământ și în afara acesteia, și propune consiliului profesoral validarea mediilor mai mici decât 7,00 sau a calificativelor „suficient” și „insuficient”, pentru învățământul primar;

(d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

(e) participă la întâlniri cu părinții și elevii ori de câte ori este nevoie, la solicitarea învățătorului/ institutorului/profesorului pentru învățământul primar/profesorului diriginte sau a cel puțin 1/3 dintre părinții elevilor clasei;

(f) propune învățătorului/institutorului/profesorului pentru învățământul primar/profesorului diriginte, din proprie inițiativă sau la solicitarea directorului ori a consiliului profesoral, după caz, sancțiunile disciplinare prevăzute pentru elevi, în conformitate cu legislația în vigoare;

Art. 3. (1) Hotărârile consiliului clasei se adopta cu votul a jumătate plus 1 din totalul membrilor, în prezența a cel puțin 2/3 din numărul acestora.

(2) Hotărârile adoptate în ședințele consiliului clasei se înregistrează în registrul de procese-verbale ale consiliului clasei. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este însoțit în mod obligatoriu, de dosarul care conține anexele proceselor-verbale.

(3) Mediile la purtare mai mici decât 7,00, sunt propuse spre avizare de catre profesorul diriginte consiliului clasei. Avizarea se face cu votul a jumătate plus 1 din totalul membrilor, în prezența a cel puțin 2/3 din numărul acestora. Ulterior, propunerile avizate sunt înaintate spre aprobare consiliului profesoral.

Art. 4. Documentele consiliului clasei sunt:

a) tematica și graficul ședințelor consiliului clasei;

b) convocatoarele la ședințele consiliului clasei;

c) registrul de procese-verbale al consiliului clasei, însoțit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.
V.1.3.Catedrele/comisiile metodice

Art. 1. Atribuțiile catedrelor/comisiilor metodice sunt următoarele:

a) stabilesc modalităţile concrete de implementare a curriculumului naţional, selectează auxiliarele didactice şi mijloacele de învăţământ din lista celor aprobate/avizate de Ministerul Educaţiei Naţionale adecvate specificului unităţii de învăţământ şi nevoilor educaţionale ale copiilor/elevilor, în vederea realizării potenţialului maxim al acestora şi atingerii standardelor naţionale; schema procedurii de utilizare a auxiliarelor didactice în unităţile de învăţământ este prevăzută în anexa nr. 2;

b) elaborează oferta de curriculum la decizia şcolii până la data realizării schemei de încadrare cu personal didactic de predare pentru anul şcolar următor şi o propune spre dezbatere consiliului profesoral; curriculumul la decizia şcolii cuprinde şi oferta stabilită la nivel naţional; pentru învăţământul liceal tehnologic şi învăţământul profesional, oferta de curriculum la decizia şcolii este curriculum în dezvoltare locală (CDL) şi este elaborată de catedrele/comisiile metodice în parteneriat cu operatorii economici/autorităţile administraţiei publice locale şi propusă spre dezbatere consiliului profesoral; 

c) elaborează programe de activități semestriale ți anuale, menite să conducă la atingerea obiectivelor educaționale asumate și la progresul școlar al elevilor;

d) consiliază cadrele didactice debutante, în procesul de elaborare a proiectarii didactice și a planificărilor semestriale;

e) elaborează instrumente de evaluare și notare;

f) analizează periodic performanțele școlare ale elevilor;

g) monitorizează parcurgerea programei la fiecare clasă și modul în care se realizează evaluarea elevilor la disciplina/disciplinele respective;

h) planifică și organizează instruirea practică a elevilor;

i) organizează, în funcție de situația concretă din unitatea de învățământ, activități de pregătire specială a elevilor cu ritm lent de învățare, ori pentru examene/evaluari și concursuri școlare;

j) organizează activități de formare continuă și de cercetare – lecții demonstrative, schimburi de experiență etc.;

k) implementează standardele de calitate specifice;

l) realizează și implementează proceduri de îmbunătățire a activității didactice.
V.2 Responsabilități ale personalului didactic
Art.1. Personalul didactic  al școlii are obligația să manifeste un comportament de înaltă ținută morală și profesională în cadrul școlii și în afara ei, încât să contribuie la menținerea și dezvoltarea capitalului de imagine al instituției școlare.

Art.2. Cadrele didactice își desfășoară activitatea profesională în acord cu misiunea instituției din care fac parte. Membrii personalului didactic au obligația de a-și acorda respect reciproc și de a colabora în vederea ducerii la îndeplinire a obligațiilor de serviciu.

Art.3. Toți salariații școlii au datoria de a se preocupa de conservarea și îmbunătățirea bazei materiale a școlii și de a utiliza cu responsabilitate resursele materiale din dotare. Sălile de clasă vor fi in responsabilitatea directă a profesorilor, a învățătorilor și a profesorilor diriginți care au obligația de a recupera contravaloarea daunelor produse.

Art.4. Este interzis consumul de băuturi alcoolice  sau prezența sub influența alcoolului în incinta școlii. Fumatul în curtea şi în incinta școlii, de asemenea, este interzis  conform Legii nr. 15/2016.

Art.5. Organizarea oricărui tip de manifestare colectivă cu caracter extrașcolar care se va desfășura prin implicarea cadrelor didactice și a elevilor școlii va fi supusă aprobării direcțiunii.

Art.6. In cazul în care un membru al personalului școlii nu poate fi prezent la program din motive medicale, are datoria să anunțe conducerea școlii la începutul zilei de concediu medical.

Art.7. Învățătorii și profesorii diriginți au obligația de a ține evidența scutirilor medicale și a cererilor părinților de scutire de frecvență și de a motiva absențele în maximum 7 zile de la reluarea activității elevului. Nerespectarea termenului de prezentare a documentelor menționate mai sus duce la declararea absenţelor ca nemotivate.

Art.8. Activitățile extracurriculare pe care învățătorul/profesorul diriginte le organizează cu colectivul de elevi, trebuie să se desfășoare în afara orelor de curs, să respecte regulile de siguranță și protecție individuală a elevilor; ele sunt aduse la cunoștiința și aprobate de conducerea școlii.

Art.9. Participarea elevilor la concursurile sportive este permisă, de regulă, în afara orelor de curs și va avea în vedere următoarele :

· cadrul didactic organizator/insoțitor/delegat al elevilor va prezenta directorului școlii un referat privind felul activității sportive, data și locul organizării, perioada de timp și organizatorul;

· cadrul didactic menționat la punctul anterior prezintă instructajul privind normele de protecția muncii, o declarație cu datele de identificare prin care își asumă responsabilitatea juridică a oricărui eveniment privind siguranța și integritatea elevului;

· se interzice colectarea sau favorizarea acțiunilor de colectare a unor fonduri materiale sau bănești de la elevii participanți/de la părinții acestora având ca destinație organizarea concursurilor sportive.

Art.10. Nu este permisă întârzierea profesorilor la ora de curs și nici utilizarea telefonului mobil în timpul acesteia.

Art.11. Personalul unității școlare își desfășoară activitatea pentru implementarea normelor specifice de asigurare a calității în învățământul preuniversitar.

Art.12. Personalul didactic are obligația de a participa  la activități de formare continuă, în condițiile legii.

Art.13. Personalul didactic are obligația de a participa la ședințele Consiliul profesoral din unitatea de învățământ unde declară, în scris, la începutul fiecărui an școlar, că are normă de bază. Absența nemotivată de la ședințele Consiliului profesoral din unitatea de învățământ unde are norma de bază se consideră abatere disciplinară (Art. 57, alin. 3 din O.M. nr. 5079/ 2016- aprobarea Regulamentului-cadru de organizare și funcționare a unităților de învățământ preuniversitar) și se sancționează potrivit legislației în vigoare ( Art.  280, alin. 1 și 2 și art. 281, alin. 1 din Legea educației naționale  nr.1/ 2011).

Art.14. Se interzice personalului didactic de predare să condiționeze evaluarea elevilor  la clasă de obținerea oricărui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentanții legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sancționează conform legii.

Art.15. Profesorii și învățătorii nu au voie să scoată sub niciun motiv elevii de la ore fără aprobarea conducerii școlii.

Art.16. Profesorii pot să asigure o colaborare permanentă cu familia solicitând-o activ în formarea și educarea elevilor.

Art.17 Atribuții specifice ale cadrului didactic de serviciu se desfășoară în corpul A şi B cât şi în curtea școlii, parter,  etaj.
· Prezența în școală a cadrului didactic de serviciu este obligatorie cu 10 minute înaintea începerii activității.

· Își desfășoară activitatea în sectorul repartizat prin planificarea afișată de Comisia de organizare și control al serviciului pe școală.

· La încheierea orelor de curs asigură ieșirea din școală a elevilor.

· Ia act de eventualele pagube produse în timpul pauzelor, stabilește identitatea autorului/autorilor și consemnează în registrul de procese-verbale.

· Cadrul didactic de serviciu poate lua hotărâri în funcție de situațiile care apar în timpul execitării atribuțiilor, asumându-și responsabilitatea pentru corectitudinea și consecințele deciziei sale.

· Colaborează cu personalul administrativ în menținerea curățeniei și păstrarea bunurilor materiale.

· Orice eveniment deosebit va fi adus la cunoștința directorului și consemnat în caietul de procese-verbale.

· Nu permite deplasarea școlarilor în afara spațiului curții, cu excepția acelora care merg în corpul A pentru ora de Educație fizică și spor.

· Este foarte atent la existența persoanelor străine în curtea școlii, având obligația de a interoga persoana/grupurile a căror prezență nu se justifică.

· La terminarea serviciului face inventarul cataloagelor împreună cu ceilalţi colegi de serviciu, le depun în dulapul pe care îl încuie.

Art.18. Este interzisă folosirea elevilor de către cadrele didactice în scopul unor servicii personale.

Art.19. Sunt interzise măsurile care pot limita accesul la educație al elevilor cum ar fi, de exemplu, efectuarea de către aceștia a serviciului pe școală, interzicerea participării la cursuri sau sancționarea elevilor care nu poartă ținuta vestimentară stabilită de  unitatea de învățământ.

Art.20. Personalului didactic îi este interzis să desfășoare și să încurajeze acțiuni de natură să afecteze imaginea publică a elevului/ viața lui intimă, privată sau familială a acestuia sau ale celorlalți salariați din unitate.

Art.21. Personalului didactic îî este interzis să aplice pedepse corporale, precum și să agreseze verbal, fizic sau emoțional elevii/colegii.

Art.22. Personalul didactic are obligația să sesizeze, după caz, instituțiile publice de asistență socială/educațională specializată, direcția generală de asistență socială și protecția copilului în legătură cu orice încălcări ale drepturilor elevilor, inclusiv în legătură cu aspecte care le afectează demnitatea, integritatea fizică și psihică.

Art.23. Personalul didactic evaluează elevii și încheie mediile acestora potrivit reglementărilor în vigoare din ROFUIP, Ordin Nr. 5447, publicat în M. Of. Nr. 827/9 sept. 2020.

Art.24. În contextul epidemiologic al infecției cu virusul SARS-CoV-2, cadrele didactice au obligația să respecte măsurile de protecție pentru prevenirea/ limitarea pe cât posibil a îmbolnăvirii cu acest virus: purtarea măștii de protecție atât în timpul orelor de curs, cât și în timpul recreației, dezinfectarea periodică a mâinilor, păstrarea distanței fizice de minimum 1 m între persoane.

Art.25. Personalul didactic care prezintă simptome specifice unei afecțiuni cu potențial infecțios (febră, tuse, dureri de cap, dureri de gât, dificultăți de respirație, diaree, vărsături) se izolează la domiciliu, contactează medicul de familie și anunță de îndată responsabilul desemnat de conducerea unității de învățământ.
Art.26. La apariția cazurilor de îmbolnăvire cu virusul SARS-CoV-2 în rândul cadrelor didactice, acestea au obligația de a anunța conducerea unității de învățământ care va informa DSP/DSPMB despre eveniment.
Art.27. Cadrele didactice au obligația să anunțe cadrul medical școlar sau responsabilul desemnat de conducerea. școlii în cazul în care elevii prezintă în timpul orelor de curs simptomatologie de tip respirator ( tuse, febră, probleme respiratorii sau alte simptome de boală infecțioasă ) , însoțite sau nu de creșteri de temperatură, în vederea aplicării protocolului de izolare.

V. 2.1. Coordonatorul pentru proiecte și programe educative școlare și extrașcolare

Conform ROFUIP Ordinul nr. 3027/8 ianuarie 2018, publicat în Monitorul Oficial al României, nr. 63 din 22 ianuarie 2018 - art. 68, 69, 70, 71
V.2.2. Profesorul diriginte
Conform ROFUIP Ordinul nr. 3027/8 ianuarie 2018, publicat în Monitorul Oficial al României, nr. 63 din 22 ianuarie 2018 - art. 72, 73, 74, 75, 76, 77, 78
V.3. Comisiile din unitatea de învățământ

V.3.1. Comisia pentru prevenirea și eliminarea violenței, a faptelor de corupție și discriminării în mediul școlar și promovarea interculturalității
Art. 1. Atribuțiile comisiei sunt în conformitate cu ROFUIP Ordinul nr. 3027/8 ianuarie 2018, publicat în Monitorul Oficial al României, nr. 63 din 22 ianuarie 2018 (art. 79, 80) 

Art. 2. Condițiile de acces în școala personalului unității, preșcolarilor/elevilor și al vizitatorilor se realizează astfel: 
(1) Accesul cadrelor didactice, al personalului tehnico-administrativ şi al altor persoane se face numai prin intrarea principală din str. Zorilor nr. 8 
(2) Accesul tuturor elevilor se face pe la intrarea din str. Zorilor si str. Libertatii
(3) Se instituie la nivelul şcolii un registru de acces în care se vor face menţiuni referitoare la intrarea în unitate a persoanelor străine.

(4) Se ţine o evidenţă strictă a persoanelor străine şcolii care intră în incintă şi se consemnează în registrul de acces datele referitoare la identitatea şi scopul vizitei (consemnările se fac de către personalul de pază).

 (5) Este interzis accesul în instituţie a persoanelor aflate sub influenţa băuturilor alcoolice, a persoanelor turbulente, însoţite de câini, cu arme, cu substanţe toxice.

(6) Sunt instalate  pe holurile şcolii şi la intrarea elevilor în şcoală camere de luat vederi; soneria va fi ţinută permanent în stare de funcţionare.
(7) În urma consultării Consiliului reprezentativ al părinților, a Consiliului reprezentativ al elevilor, precum și a Consiliul profesoral al unității școlare a fost stabilit ca semn distinctiv al elevilor uniforma școlii.
V.3.2. Comisia de control managerial intern
Art. 1. Comisia de control managerial intern are următoarele atribuții:

a) asigură coordonarea deciziilor și acțiunilor compartimentelor structurale ale entității publice;

b) organizează, când necesitățile o impun, structuri specializate care să sprijine managementul în

activitatea de coordonare;

c) coordonează și influențează decisiv rezultatele interacțiunii dintre salariați în cadrul raporturilor

profesionale;

d) conștientizează salariații asupra consecințelor deciziilor și ale acțiunilor lor asupra întregii entități publice;

e) organizează consultări prealabile, în vederea unei bune coordonări, în cadrul compartimentelor, cât și între structurile unității de învățământ.
V.3.3. Alte comisii permanente
1.Consiliul de administratie

2. Consiliul profesoral

3. Comisia pentru curriculum
4.Comisia de evaluare și asigurare a calității
5. Comisia pentru control managerial intern
6. Comitetul de securitate și sănătate în muncă și pentru situații de urgență
7. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii
Comisii temporare

1. Comisia pentru programe si proiecte educative, consiliere, orientare si activitati extrascolare

2. Comisia pentru frecvență, combaterea absenteismului și a abandonului școlar

3. Comisia pentru întocmirea orarului și asigurarea serviciului pe școală

4. Comisia de gestionare SIIR

5. Comisia de acordare a burselor, rechizitelor și ajutoare sociale

6. Comisia pentru olimpiade și concursuri

7. Comisia pentru verificarea documentelor școlare și ritmicitatea notării

8. Comisia pentru promovarea și îmbunătățirea imaginii școlii

9. Comisia de parteneriat Școală – Familie

10. Comisia pentru revizuirea Regulamentului intern

11. Comisia de mobilitate

12. Comisia pentru selectarea, aprovizionarea și distribuirea manualelor

13. Comisia „Corn și lapte”

14. Comisia de încadrare și salarizare

15. Comisia de protejare a datelor personale conform GDPR

16. Comisia de inventariere

17. Comisia de casare obiecte

18. Comisia de recepție materiale GPP Ion Creanga
VI. Structura, organizarea și responsabilitățile personalului didactic auxiliar și nedidactic 
             VI.2.1.Organizare și responsabilități
Conform ROFUIP Ordinul nr. 3027/8 ianuarie 2018, publicat în Monitorul Oficial al României, nr. 63 din 22 ianuarie 2018 (art. 84, 85)

Art.1. Personalul didactic auxiliar și nedidactic al școlii are obligația să manifeste un comportament de înaltă ținută morală și profesională în cadrul școlii și în afara ei, încât să contribuie la menținerea și dezvoltarea capitalului de imagine al instituției școlare.

Art.2. Personalul didactic auxiliar își desfășoară activitatea profesională în acord cu misiunea instituției din care fac parte. Membrii personalului didactic auxiliar și nedidactic au obligația de a-și acorda respect reciproc și de a colabora în vederea ducerii la îndeplinire a obligațiilor de serviciu.

Art.3. Toți salariații școlii au datoria de a se preocupa de conservarea și îmbunătățirea bazei materiale a școlii și de a utiliza cu responsabilitate resursele materiale din dotare.

Art.4.  Este interzis consumul de băuturi  alcoolice  sau prezența sub influența  alcoolului  în  incinta școlii  a  personalului.  Fumatul  în  curtea  şi în  incinta școlii de asemenea este interzis  conform Legii nr.15/2016.

Art.5. Personalul  didactic auxiliar și nedidactic are obligația de a stabili și promova în relația cu elevii și părinții acestora principiile corectitudinii și respectului reciproc, de a manifesta transparentă și deschidere pentru comunicare. Acestora le este interzis:

•
să adreseze cuvinte jignitoare și/sau umilitoare elevilor,

•
să recurgă la agresiuni fizice sau gesturi care să exceadă relația profesor – elev,

•
să folosească elevii în scopul unor servicii personale, în școală sau în afara școlii,

•
să exploateze informativ elevii în scopul satisfacerii unor interese personale sau al denigrării unor colegi.

Art.6. Prezenţa la activitate şi respectarea programului de muncă stabilit sunt obligatorii. Învoirea de la program se acceptă pe baza cererii scrise şi aprobată de conducerea şcolii. Întîrzierea sau absența de la program se va comunica din timp conducerii, pentru a lua măsurile organizatorice ce se impun. Concediile medicale se anunță la secretariatul școlii în cel mai scurt timp și se depun în momentul în cae persoana se întoarce la școală, astfel încât să poată fi luate în calcul de operatorul de salarii din luna respectivă.

Art.7. Personalul de întreținere și curățenie va asigura curățenia, igiena și intreținerea spațiilor școlare, a curții și a instalațiilor anexe.

Art.8. În contextul epidemiologic al infecției cu virusul SARS-CoV-2, personalul  didactic auxiliar și nedidactic  are obligația să respecte măsurile de protecție pentru prevenirea/ limitarea pe cât posibil a îmbolnăvirii cu acest virus: purtarea măștii de protecție atât  în interiorul cât și în exteriorul unității de învățământ, dezinfectarea periodică a mâinilor, păstrarea distanței fizice de minimum 1 m între persoane.

Art.9. În perioada pandemiei personalul de întreținere și cărățenie va realiza dezinfecția curentă și terminală a spațiilor unității de învățământ, respectiv clase, holuri toalete, potrivit graficului de curățenie și dezinfecție.

Art.10. Personalul didactic auxiliar și nedidactic care prezintă simptome specifice unei afecțiuni cu potențial infecțios ( febră, tuse, dureri de cap, dureri de gât, dificultăți de respirație, diaree, vărsături) se izolează la domiciliu, contactează medicul de familie și anunță de îndată responsabilul desemnat de conducerea unității de învățământ.
                    VI.2.2. Management financiar
Conform ROFUIP Ordinul nr. 3027/8 ianuarie 2018, publicat în Monitorul Oficial al României, nr. 63 din 22 ianuarie 2018 (art. 86, 87, 88)
                                            VI.3. Compartiment administrativ
                 VI.3.1. Organizare și responsabilități
Conform ROFUIP Ordinul nr. 3027/8 ianuarie 2018, publicat în Monitorul Oficial al României, nr. 63 din 22 ianuarie 2018 (art. 89, 90)
                    VI.3.2. Management administrativ
Conform ROFUIP Ordinul nr. 3027/8 ianuarie 2018, publicat în Monitorul Oficial al României, nr. 63 din 22 ianuarie 2018 (art. 91, 92, 93, 94)
VI.4. Biblioteca școlară sau Centrul de documentare şi informare
Conform ROFUIP Ordinul nr. 3027/8 ianuarie 2018, publicat în Monitorul Oficial al României, nr. 63 din 22 ianuarie 2018 (art. 95)
VII. BENEFICIARII PRIMARI AI EDUCAȚIEI
VII.1. Dobândirea și exercitarea calității de beneficiar primar al educației
Art. 1 (1) Înscrierea se aprobă de către conducerea unității de învățământ cu respectarea prezentului Regulament și a altor reglementari specifice, urmare a solicitării scrise primite din partea părinților, tutorilor sau susținătorilor legali. Înscrierea în formațiunile de studiu la nivel preșcolar și la nivel primar se face conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educaţiei naţionale.
 (2) În situaţia în care, pe durata clasei pregătitoare ori a clasei I, elevul acumulează absenţe ca urmare a unor probleme de sănătate sau se observă manifestări de oboseală sau de neadaptare şcolară, părinţii, tutorii sau susţinătorii legali pot depune la unitatea de învăţământ o solicitare de retragere a elevului în vederea reînscrierii în anul şcolar următor, în clasa corespunzătoare nivelului din care s-a retras; la cererea motivată a părintelui, reînscrierea se poate face şi în anul şcolar în care s-a solicitat retragerea, în clasa anterioară nivelului din care s-a retras elevul. 
(3) ) În situaţia solicitării de retragere menţionată la alin. (2), unităţile de învăţământ vor consilia părinţii, tutorii sau susţinătorii legali privind nevoia de a lua decizii în interesul educaţional al elevului şi îi vor informa că solicitarea nu poate fi soluţionată decât în situaţia în care evaluarea dezvoltării psihosomatice atestă necesitatea reînscrierii în clasa anterioară sau în clasa corespunzătoare nivelului din care s-a retras. 
(4) Elevii din învățământul obligatoriu, retrași, se pot reînmatricula, la cerere, numai la începutul anului școlar la același nivel/ciclu de învățământ/forma de învățământ, redobândind astfel calitatea de elev.

Art. 2. (1) Calitatea de beneficiar primar al educației se exercită prin frecventarea cursurilor și prin participarea la activitățile existente în programul unității de învățământ.
(2) Calitatea de elev se dovedește cu carnetul de elev, vizat la începutul fiecărui an școlar de către unitatea de învățământ la care este înscris elevul. 
Art. 4. (1) Prezența beneficiarilor primari ai educației la fiecare oră de curs se verifică de către cadrul didactic, care consemnează în catalog, în mod obligatoriu, fiecare absență.

(2) Motivarea absențelor se face de catre învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământul

primar/profesorul diriginte în ziua prezentării actelor justificative.

(3) În cazul elevilor minori, părinții, tutorii sau susținătorii legali au obligația de a prezenta personal învățătorului/institutorului/profesorului pentru învățământul primar/profesorului diriginte actele justificative pentru absențele copilului sau.

(4) Actele pe baza carora se face motivarea absențelor sunt: adeverința eliberată de medicul cabinetului școlar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverință sau certificat medical eliberat de unitatea sanitară în cazul în care elevul a fost internat, cererea scrisă a parintelui, tutorului sau susținătorului legal al elevului, adresată învățătorului/institutorului/profesorului pentru învățământul primar/profesorului diriginte al clasei. Numărul absențelor care pot fi motivate, fără documente medicale, doar pe baza cererilor părinților, tutorilor sau susținătorilor legali, nu poate depăși 3 zile pe semestru, iar cererile respective trebuie avizate de catre directorul unității de învățământ. Toate adeverințele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului, care are în evidența fișele medicale/cametele de sănătate ale elevilor.

(5) Actele pe baza cărora se face motivarea absențelor vor fi prezentate în termen de maximum 7 zile de la reluarea activității elevului și vor fi păstrate de catre învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământul primar/ profesorul diriginte, pe tot parcursul anului școlar.

(6) Nerespectarea termenului prevăzut la alin. (5) atrage, de regulă, declararea absențelor ca nemotivate.
 (7) La cererea scrisă a conducerilor unităților de învățământ cu program sportiv suplimentar, a

profesorilor-antrenori din unitățile de învățământ cu program sportiv integrat, a conducerilor

cluburilor/asociațiilor sportive sau a conducerilor structurilor naționale sportive, directorul poate aproba motivarea absențelor elevilor care participă la cantonamente și la competiții de nivel local, național și internațional.

(8) Directorul unității de învățământ aprobă motivarea absențelor elevilor care participă la olimpiadele școlare naționale, internaționale, la concursurile profesionale, la nivel local, regional și național, la cerere scrisă a profesorilor îndrumatori/însoțitori.
VII.2. Statutul beneficiarilor primari ai educației
Conform ROFUIP Ordinul nr. 3027/8 ianuarie 2018, publicat în Monitorul Oficial al României, nr. 63 din 22 ianuarie 2018 (art. 96, 97)

VII.2.1. Drepturile beneficiarilor primari ai educației
Conform ROFUIP Ordinul nr. 3027/8 ianuarie 2018, publicat în Monitorul Oficial al României, nr. 63 din 22 ianuarie 2018  (art. 98)
 Art. 1. (1) Antepreșcolarii, preșcolarii și elevii se bucura de toate drepturile constituționale, precum și de egalitate în toate drepturile conferite de calitatea de beneficiar primar al educației.

(2) Conducerea și personalul din unitatea de învățământ au obligația să respecte dreptul la imagine al antepreșcolarilor, preșcolarilor și al elevilor.

(3) Nicio activitate organizată în unitatea de învățământ nu poate leza demnitatea sau personalitatea

antepreșcolarilor, preșcolarilor și a elevilor.

(4) Conducerea și personalul din unitatea de învățământ nu pot face publice date personale ale beneficiarilor primari ai educației, rezultatele școlare, respectiv lucrări scrise/părți ale unor lucrări scrise ale acestora – cu xcepția modalităților prevăzute de reglementările în vigoare.

Art. 2. (1) Antepreșcolarii, preșcolarii și elevii au dreptul să beneficieze de o educație de calitate, prin aplicarea corectă a planurilor-cadru de învățământ, prin parcurgerea integrală a programelor școlare și prin utilizarea de catre cadrele didactice a celor mai adecvate strategii didactice, în vederea formarii și dezvoltării competențelor cheie și a atingerii obiectivelor educaționale stabilite.
(2) Elevii și părinții, tutorii sau susținătorii legali ai acestora au dreptul sa fie consultați și să-și exprime opțiunea pentru disciplinele din curriculum la decizia școlii aflate în oferta educațională a unității de învățământ, în concordanță cu nevoile și interesele de învățare ale elevilor, cu specificul școlii și cu nevoile comunității locale/partenerilor economici.

Art. 3. (1) Antepreșcolarii, preșcolarii și elevii au dreptul la o evaluare obiectivă și corectă.

(2) Elevul sau, dupa caz, părintele, tutorele sau susținătorul legal, are dreptul de a contesta rezultatele evaluării, solicitând cadrului didactic să justifice rezultatele acesteia, în prezența elevului și a părintelui, tutorelui sau susținătorului legal, în termen de 5 zile de la comunicare.

(3) În situația în care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisfăcătoare,

elevul/părintele, tutorele sau susținătorul legal poate solicita, în scris, directorului unității de învățământ, reevaluarea lucrării scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice.

(4) Pentru soluționarea cererii de reevaluare, directorul va desemna două cadre didactice de specialitate, din unitatea de învățământ, care nu predau la clasa respectivă și care vor reevalua lucrarea scrisă.

(5) Media notelor acordate separat de cadrele didactice prevăzute la alin. (4) este nota rezultată în urma reevaluării. În cazul învățământului primar, calificativul este stabilit, prin consens, de către cele două cadre didactice.

(6) În cazul în care diferența dintre nota inițială, acordată de cadrul didactic de la clasă și nota acordată în urma reevaluării, este mai mică de un punct, contestația este respinsă și nota acordată inițial rămâne neschimbată. În cazul în care diferența dintre nota inițială și nota acordată în urma reevaluării este de cel puțin de un punct, contestația este acceptată.

(7) În cazul acceptării contestației, directorul anulează nota obținută în urma evaluării inițiale. Directorul trece nota acordată în urma contestației, autentifică schimbarea prin semnătură și aplică ștampila unității de învățământ.

(8) Calificativul sau notele obținute în urma contestației, ramân definitive.

Art. 4. (1) Conducerea unității de învățământ pune, gratuit, la dispoziția beneficiarilor primari, bazele materiale și sportive pentru pregătirea organizată a acestora.

(2) Antepreșcolarii și preșcolarii beneficiază de unele măsuri de protecție socială (hrana- Programul Laptele și cornul) pe durata parcurgerii programului educațional. 
Art. 5 (1) Beneficiarii primari ai educației au dreptul la școlarizare gratuită. 

(2) În condițiile prevăzute de lege, elevii pot beneficia de diferite tipuri de burse: de performanță, de merit, de studiu și de ajutor social.
(3) Criteriile generale de acordare a burselor se aproba prin ordin al ministrului educației naționale.

 (4) Criteriile specifice de acordare a tuturor tipurilor de bursă se stabilesc anual, de către consiliul de administrație al unității de învățământ, în funcție de fondurile repartizate și de rezultatele elevilor.

(5) Elevii pot beneficia și de bursă pe baza unui de contract încheiat cu operatori economici, ori cu alte persoane juridice sau fizice.

 (6) Elevii pot beneficia de suport financiar și din sursele extrabugetare ale unității de învățământ, în condițiile legii.

Art. 6 Unitatea de învățământ asigură elevilor servicii complementare cum ar fi: consilierea și informarea elevilor de către cadrele didactice, în cadrul orei de consiliere, consilierea în scopul orientării profesionale, consilierea psihologică și sociala prin personal de specialitate.
 Art. 7. Antepreșcolarii, preșcolarii și elevii din unitatea de învățământ beneficiază de asistență medicală, psihologică și logopedică gratuită în cabinetul medical, psihologic și logopedic. 
Art. 8. Dreptul la asistență  în unități medicale de stat, precum și dreptul de a beneficia de tarife reduse pentru manifestări culturale și sportive, se respectă conform ROFUIP- art. 127 și art. 128
Art. 9.  Drepturile copiilor cu cerințe educaționale speciale, integrați în învățământul de masă se respectă conform art. 105 din ROFUIP
Art. 10.  Drepturile copiilor privind participarea la activitățile extrașcolare se respectă conform art. 106, 107, 108, 109, 110, 111 din ROFUIP
 Art. 10. În unitatea de învățământ libertatea elevilor de a redacta și de a difuza reviste/publicații școlare proprii, este garantată, conform legii.
VII.2.2. Obligațiile beneficiarilor primari ai educației
Art. 4. Elevii trebuie să aibă o comportare civilizată şi o ţinută decentă, atât în şcoală, cât şi în afara ei.

Art. 5. Elevul trebuie să cunoască şi să respecte:

a) legile statului;

b) prezentul regulament şi Regulamentul de funcţionare a unităţilor şcolare din învăţământul preuniversitar;

c) regulile de circulaţie şi cele cu privire la apărarea sănătăţii;

d) normele de tehnica securităţii muncii, de prevenire şi de stingere a incendiilor;

e) normele de protecţie civilă;

f) normele de protecţie a mediului.

Art. 6. Elevii au obligaţia de a menţine curăţenia în sălile de clasă, pe holuri, în laboratoare, cabinete, săli de sport etc., nerespectarea  acestei obligaţii atrăgând sancţiuni corespunzătoare. 
Art. 7. Elevii au obligaţia de a închide telefoanele la începutul programului școlar, să le pună în dulapul clasei și să le ia doar la sfârșitul programului.

Art. 7. Este interzis elevilor:

a) să distrugă documente şcolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, etc.;

b) să deterioreze bunurile din patrimoniul şcolii;

c) să introducă şi să difuzeze în şcoală materiale care, prin conţinutul lor, atentează la  independenţa, suveranitatea şi integritatea naţională, care cultivă violenţa şi intoleranţa;

d) să organizeze şi să participe la acţiuni de protest care afectează desfăşurarea activităţilor din învăţământ sau care afectează frecvenţa elevilor la cursuri;

e) să blocheze căile de acces în spaţiile destinate învăţării;

f) să deţină şi să consume în perimetrul şcolii şi în afara ei droguri, băuturi alcoolice şi/sau ţigări şi să participe la jocuri de noroc;

g) să introducă în perimetrul şcolii orice tip de armă sau alte obiecte care, prin acţionarea lor pot afecta integritatea fizică şi psihică a colectivului de elevi şi a personalului unităţii;

h) să posede şi să difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;

i) să utilizeze telefoanele mobile în timpul orelor de curs, al examenelor și al concursurilor; prin excepție de la această prevedere, este permisă utilizarea telefoanelor mobile în timpul orelor de curs, doar cu acordul cadrului didactic, în situații de urgență sau dacă utilizarea lor poate contribui la optimizarea procesului instructiv-educativ;
j) să înregistreze activitatea didactică; prin excepție de la această prevedere, este permisă înregistrarea, doar cu acordul cadrului didactic, în cazul în care această activitate poate contribui la optimizarea procesului instructiv-educativ;
k) să aibă comportamente jignitoare, de intimidare, discriminare și atitudini ostentative și provocatoare față de cadre didactice ale unității școlare;
l) să aducă jigniri și să manifeste agresivitate în limbaj și în comportament față de colegi și față de personalul unității de învățământ sau să lezeze în orice mod imaginea publică a acestora;
m) să provoace, să instige și să participe la acte de violență în unitate și în afara ei;
n) să lanseze anunţuri false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile în perimetrul unității de învățământ;

o) să invite în incinta şcolii persoane străine.

Art.8. Elevii trebuie să utilizeze cu grijă manualele şcolare primite gratuit şi să la restituie în stare bună, la sfârşitul anului şcolar.

Art. 9. Elevii au datoria să poarte asupra lor carnetul de elev, să-l prezinte pentru consemnarea situaţiei şcolare sau pentru identificare.

Art. 11. Este interzis elevilor să poarte: tricouri, maiouri, bluze cu bretele, bluze scurte şi decolteuri adânci, pantaloni mulaţi, pantaloni scurţi pentru băieţi şi fete, papuci de plajă, exces de bijuterii, machiaj strident. Este interzis elevilor să-şi vopsească părul, să-şi facă tatuaje sau piercinguri.

VII.2.3. Recompense și sancțiuni ale beneficiarilor primari ai educației

Art. 1. (1) Elevii care obţin rezultate remarcabile în activitatea şcolară şi extraşcolară şi se disting prin comportare exemplară pot primi următoarele recompense:
a) evidenţierea în faţa colegilor clasei;
b) evidenţierea de către director în faţa colegilor de şcoală sau în faţa consiliului profesoral;
c) comunicare verbală sau scrisă adresată părinţilor, cu menţionarea faptelor deosebite pentru care este evidenţiat;
d) burse de merit, de studiu sau alte recompense materiale acordate de stat, de către agenţi economici sau de către sponsori;
e) premii, diplome, medalii;
f) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, în excursii sau tabere şcolare în ţară sau în străinătate;
g) recompensarea prin sume de bani primite de la agenţi economici locali sub forma unor sponsorizări;
h) diplomă de excelență a şcolii.
Art. 2. (1) Acordarea premiilor elevilor la sfârşitul anului şcolar se face la nivelul şcolii, la propunerea dirigintelui, a consiliului clasei, a directorului şcolii.


  (2) Se pot acorda premii elevilor care:

a) au obţinut primele trei medii generale pe clasă, dar nu mai mici de 9.00; pentru următoarele trei medii se pot acorda menţiuni; în cazul în care premiul I se acordă unui elev cu media generală 10 se poate acorda premiul I şi la o diferenţă de cel mult trei sutimi;

b) au obţinut primele trei medii generale pe clasă;

c) s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu;

d) au obţinut performanţe deosebite la concursuri, festivaluri, expoziţii şi la alte activităţi extraşcolare desfăşurate la nivel local, judeţean, naţional sau internaţional;

e) s-au remarcat prin înaltă ţinută morală şi civică;

f) au avut la nivelul clasei cea mai bună frecvenţă pe parcursul anului şcolar.

Art. 3. (1) Elevii care săvârşesc fapte prin care se încalcă dispoziţiile legale în vigoare, inclusiv regulamentele şcolare, vor fi sancţionaţi în funcţie de gravitatea acestora.

  (2) Sancţiunile care se pot aplica elevilor sunt următoarele:

a) observaţia individuală;

b) mustrare scrisă;
c) mutarea disciplinară la o clasă paralelă;
 (3) Aceste sancţiuni se aplică cu respectarea procedurilor înscrise în ROFUIP.

Art. 4. (1) Dacă elevul căruia i s-a aplicat o sancţiune menţionată la articolul 3 alin1 dă dovadă de un comportament ireproşabil pe o perioadă de cel puţin 8 săptămâni de şcoală până la încheierea semestrului/anului şcolar, prevederea privind scăderea notei la purtare, asociată sancţiunii, se poate anula.


  (2) Anularea este decisă de cel care a aplicat sancţiunea.

Art. 5. Pentru toţi elevii din învăţământul preuniversitar, la fiecare 10 absenţe nemotivate, pe semestru, din totalul orelor de studiu sau la 10% absenţe nemotivate din numărul orelor pe semestru la o disciplină va fi scăzută nota la purtare cu câte un punct.

Art. 6. (1) Elevii vinovaţi de deteriorarea bunurilor unităţii de învăţământ plătesc toate lucrările necesare reparaţiilor sau suportă toate cheltuielile pentru înlocuirea bunurilor deteriorate.

(2) În cazul în care vinovatul nu se cunoaşte, răspunderea materială devine colectivă, revenind întregii clase.

(3) În cazul distrugerii/deteriorării manualelor şcolare primite gratuit, elevii vinovaţi înlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzător disciplinei, anului de studiu şi tipului de manual deteriorat, iar în caz de imposibilitate, achită contravaloarea acestuia.
VII.2.4. Prelucrarea datelor cu caracter personal
Principiile specifice care guvernează procesul didactic prin activităţi-suport pentru învăţarea prin intermediul tehnologiei şi al internetului, conformprevederilor 
Legii educaţiei naţionale nr. 1/2011, cu modificările şi completările ulterioare, sunt:

a) principiul echităţii - în baza căruia accesul la învăţare se realizează fără discrimininare

b) principiul calităţii - în baza căruia activităţile de învăţământ se raportează la standarde de referinţă şi la bune practici naţionale şi internaţionale;

c) principiul descentralizării - în baza căruia deciziile principale se iau de către actorii implicaţi direct în proces;

d) principiul asigurării egalităţii de şanse; e)principiul centrării educaţiei pe beneficiarii acesteia;

f) principiul participării şi responsabilităţii părinţilor.

Securitatea în mediul educaţional virtual se realizează conform directivelor UE privind securitatea cibernetică, precum şi prelucrarea datelor cu caracter personal.

Art. 1. În organizarea şi desfăşurarea activităţilor în mediul virtual se asigură respectare cerinţelor privind protecţia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului Uniunii Europene din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecţia datelor), denumit în continuare Regulamentul (UE) 2016/679.
Art. 2.Măsurile de securitate, ca părţi integrate ale platformelor digitale educaţionale utilizate în mediul educaţional virtual, şi de protecţie a sănătăţii elevilor/preşcolarilor în perioada utilizării echipamentelor digitale se stabilesc pentru desfăşurarea activităţilor educaţionale.

Art. 3.Prelucrarea, de către unitatea de învăţământ, a datelor cu caracter personal ale participanţilor la activităţile desfăşurate prin intermediul tehnologiei şi al internetului se realizează în vederea îndeplinirii obligaţiei legale care revine unităţii de învăţământ de asigurare a dreptului la învăţătură, prin garantarea accesului şi a desfăşurării efective a procesului educaţional în cazul în care procesul educaţional nu se poate derula faţă în faţă, conform prevederilor legale în vigoare.

Art. 4.Categorii de date cu caracter personal care trebuie prelucrate cu respectarea principiilor legate de prelucrarea datelor cu caracter personal prevăzute la art. 5 din Regulamentul (UE) 2016/679 sunt:

a) numele şi prenumele preşcolarilor/elevilor, numele şi prenumele cadrelor didactice care utilizează aplicaţia/platforma educaţională informatică;

b) imaginea, vocea participanţilor, după caz;

c) mesajele, videoclipurile, fişierele expediate sau orice alte materiale care conţin date prelucrate prin utilizarea aplicaţiei/platformei educaţionale informatice;

d) rezultatele evaluării;

e) datele de conectare la aplicaţia/platforma educaţională utilizată pentru participare la cursurile online: nume de utilizator şi parolă de acces.

Art. 5.Ca măsură de protecţie a datelor cu caracter personal, prelucrate cu ocazia utilizării aplicaţiilor/platformelor educaţionale informatice, se interzice înregistrarea activităţilor desfăşurate online.

Unitatea de învăţământ, în calitate de operator de date cu caracter personal, are obligaţia de a institui o serie de măsuri tehnice şi organizatorice privind protejarea şi păstrarea datelor cu caracter personal care să vizeze: 

a) securitatea în mediul online;

b) asigurarea confidenţialităţii datelor;

c) preîntâmpinarea riscului pierderii de date;

d) împiedicarea modificării datelor cu caracter personal;

e) interzicerea accesului neautorizat la datele cu caracter personal.

Conducerea unităţii de învăţământ ia măsuri cu privire la furnizarea informaţiilor prevăzute la art. 13 din Regulamentul (UE) 2016/679: identitatea şi datele de contact ale unităţii de învăţământ şi, după caz, ale reprezentantului acesteia, scopurile în care sunt prelucrate datele cu caracter personal, precum şi temeiul juridic al prelucrării, destinatarii sau categoriile de destinatari ai datelor cu caracter personal, perioada pentru care vor fi stocate datele cu caracter personal, drepturile persoanelor vizate.

Prin măsurile dispuse, unitatea de învăţământ trebuie să facă dovada păstrării în condiţii de siguranţă a datelor cu caracter personal, aşa cum au fost definite la art. 4 alin. (4).

Participanţii la activităţile de învăţare desfăşurate prin intermediul tehnologiei şi al internetului au următoarele obligaţii:

a) răspund pentru toate mesajele, videoclipurile, fişierele expediate sau pentru orice alte materiale prelucrate prin utilizarea aplicaţiei/platformei educaţionale informatice;

b) de a utiliza aplicaţia/platforma educaţională informatică doar în conformitate cu prevederile legale;

c) de a nu înregistra, disemina, folosi informaţii, care conţin date cu caracter personal, în alt mod care excede scopului prelucrării acestor date.

Datele cu caracter personal prevăzute la art. 4 alin. (4) sunt prelucrate exclusiv în scopul derulării activităţiididactice.

Orice prelucrare a datelor cu caracter personal efectuată de către unitatea de învăţământ în afara scopului vizat, prevăzut la alin. (1), constituie o încălcare a prevederilor legale.
VII.3. Consiliul elevilor

Art. 1. Consiliul elevilor funcţionează pe baza unui regulament propriu care se constituie ca parte integrantă din Regulamentul de Ordine Interioară.

Art. 2. Prevederile prezentului regulament se aplică membrilor Consiliului elevilor din Şcoala Gimnazială „Ghiță Mocanu”,  Oneşti

Art. 3. Consiliul elevilor este alcătuit din liderii elevilor de la fiecare clasă, conform articolului 164, din Regulamentul de Organizare şi Funcţionare a Unităţilor de Învăţământ Preuniversitar.

Art. 4. Consiliul elevilor este convocat lunar, în ultima vineri din fiecare lună sau ori de câte ori este nevoie, la cererea unei treimi din numărul total de membri. Consiliul elevilor este legal constituit şi îşi poate desfăşura activitatea cu cel puţin 2/3 din numărul membrilor săi.

Art. 5. Consiliul elevilor alege prin vot deschis, dintre membrii săi, Comitetul de conducere alcătuit din 7 membri, în următoarea structură: preşedinte, vicepreşedinte, secretar şi 4 membri.

Art. 6. Membrii Comitetului de conducere al Consiliului elevilor sunt aleşi prin vot deschis la începutul fiecărui an şcolar dintre liderii claselor V-VIII.

Art. 7. Preşedintele Comitetului de conducere al Consiliului elevilor poate participa, cu statut de observator, la şedinţele Consiliului de administraţie al şcolii, la care se discută aspecte privind elevii, la invitația scrisă a directorului unității de învățământ. În funcție de tematica anunțată, președintele Consiliul elevilor poate desemna alt reprezentant al elevilor ca participant la anumite ședințe ale consiliul de administrație.
Art. 8. Schimbarea membrilor din funcţiile ocupate în Comitetul de conducere se face când situaţia o impune, prin convocarea Consiliului elevilor în şedinţă extraordinară.

Art. 9. În situaţii speciale stabilite de conducerea şcolii, Consiliul elevilor poate fi convocat în şedinţă extraordinară.

Art. 10. (1) Consiliul elevilor are următoarele atribuţii:

a) aprobă Regulamentul de Organizare şi Funcţionare a Consiliului elevilor;

b) aprobă iniţiative de activităţi extracurriculare ale elevilor;

c) aprobă calendarul activităţilor proprii;

d) aprobă şi organizează cercuri cultural-artistice, sportive, turistice sau cu caracter civic;

e) acţionează pentru apărarea drepturilor elevilor şi utilizarea de către aceştia în bune condiţii a bazei materiale a şcolii;

f) aprobă componenţa şi atribuţiile de lucru în cadrul Comitetului de conducere al 

Consiliului elevilor.

Art. 11. Preşedintele Comitetului de conducere al Consiliului elevilor are următoarele atribuţii:

a) reprezintă elevii în relaţia cu administraţia şcolii;

b) reprezintă elevii în Consiliul de administraţie al şcolii;

c) conduce şedinţele de lucru ale Consiliului elevilor;

d) propune şi elaborează programul activităţilor proprii ale Consiliului elevilor;

e) participă la toate activitățile comisiilor de lucru.

Art. 12. Vicepreşedintele Comitetului de conducere are următoarele atribuţii:

a) preia toate sarcinile preşedintelui când acesta, din motive obective, nu poate activa;

b) mobilizează Consiliul elevilor la activităţile organizate;

c) sprijină activitatea Comitetului de conducere.

Art. 13. Secretarul Comitetului de conducere are următoarele atribuţii:

a) pregăteşte lucrările Consiliului elevilor;

b) consemnează în registrul de procese verbale dezbaterile care au avut loc în cadrul şedinţelor Consiliului;

c) consemnează prezenţa la şedinţele şi activităţile Consiliului elevilor.

Art. 14. Membrii Consiliului elevilor au următoarele atribuţii:

a) să susţină în Consiliul elevilor interesele elevilor din clasele pe care le reprezintă;

b) să informeze elevii despre activităţile propuse în cadrul programului de activităţi al Consiliului;

c) să participe la activităţile comisiilor din cadrul Consiliului;

d) să propună activităţi în cadrul programului anual al Consiliului elevilor;

e) să mobilizeze elevii claselor pe care le reprezintă la organizarea şi desfăşurarea activităţilor.

VII.4. Activitatea educativă extrașcolară

Art. 1. Activitatea educativă se desfășoară conform ROFUIP Ordinul nr. 3027/8 ianuarie 2018, publicat în Monitorul Oficial al României, nr. 63 din 22 ianuarie 2018 (art.109, 110, 111)

VII.5. Evaluarea beneficiarilor primari ai educației
Art. 1. Având drept scop orientarea și optimizarea învățării, evaluarea se realizează conform Art. 112, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123 ROFUIP, Ordinul nr. 3027/8 ianuarie 2018, publicat în Monitorul Oficial al României, nr. 63 din 22 ianuarie 2018
VII.5.1. Evaluarea rezultatelor învățării, încheierea situației școlare
 Art. 1. (1) Evaluarea rezultatelor la învățătura se realizează în mod ritmic, conform legii.

(2) Fiecare semestru cuprinde și perioade de consolidare și de evaluare a competențelor dobândite de beneficiarii primari ai educației. În aceste perioade se urmărește:

a) ameliorarea rezultatelor procesului de predare-învățare;

b) fixarea și sistematizarea cunoștințelor;

c) stimularea antepreșcolarilor/preșcolarilor/elevilor cu ritm lent de învățare sau cu alte dificultăți în

dobândirea cunoștințelor, deprinderilor și în formarea și dezvoltarea aptitudinilor;

d) stimularea pregătirii antepreșcolarilor/preșcolarilor/elevilor capabili de performanță înaltă.

Art. 2. La sfârșitul clasei pregătitoare, evaluarea dezvoltării fizice, socio-emoționale, cognitive, a limbajului și a comunicării precum și a dezvoltării capacităților și atitudinilor față de învățare ale copilului, realizată pe parcursul întregului an școlar, se finalizează prin completarea unui raport, de catre cadrul didactic responsabil, în baza unei metodologiei aprobate prin ordinul ministrului educației naționale.

Art. 3.  Instrumentele de evaluare se stabilesc în funcție de vârsta și de particularitățile psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educației și de specificul fiecărei discipline. Acestea pot fi:

a) chestionări orale;

b) lucrări scrise;

c) experimente și activități practice;

d) referate și proiecte;

e) interviuri;

f) portofolii;

g) probe practice;

h) alte instrumente stabilite de catedrele/comisiile metodice și aprobate de director 
(2) În învățământul primar, la clasele I- a IV-a și în cel secundar, elevii vor avea la fiecare

disciplină/modul, cu excepția celor preponderent practice, cel puțin o evaluare prin lucrare scrisă pe semestru.Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip și lucrările semestriale scrise (teze) se elaborează pe baza cerințelor didactico-metodologice stabilite de programele școlare, parte a Curriculumului național.

 Art.4. (1) Rezultatele evaluării se exprimă, dupa caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile antepreșcolar, preșcolar și clasa

pregătitoare;
b) calificative - în clasele I-IV;
c)  note de la 10 la 1 în nivelul gimnazial.

(2) Rezultatele evaluării se consemnează în catalog, cu cerneală albastră, sub forma: „Calificativul/data” sau „Nota/data”, cu excepția celor de la nivelurile antepreșcolar și preșcolar, care sunt trecute în caietul de observații și ale celor de la clasa pregătitoare, care se trec în raportul anual de evaluare.

 (3) Pentru nivelurile antepreșcolar și preșcolar, rezultatele evaluării se comunica și se discută cu părinții, tutorii sau susținătorii legali.

(4) Calificativele/notele acordate se comunică în mod obligatoriu elevilor, se trec în catalog și în carnetul de elev de către cadrul didactic care le acordă.

Art. 5.  În anul școlar 2020-2021, prin derogare de la prevederile alin. (4), numărul de calificative/note acordate semestrial fiecărui elev, la fiecare disciplină de studiu, va fi de minimum două, indiferent de numărul de ore alocat disciplinei prin planurile-cadru. 
Art. 6. În anul școlar 2020-2021, prin derogare de la prevederile alin. (6), elevii aflați în situație de corigență vor avea cel puțin trei calificative/note, ultimul/a calificativ/notă fiind acordat/ă în ultimele două săptămâni ale semestrului.
În anul școlar 2020-2021, prin derogare de la prevederile alin. (1), elevii declarați amânați pe semestrul I își încheie situația școlară în primele opt săptămâni de la revenirea la școală.
Art. 7. În anul școlar 2020-2021, prin derogare de la prevederile art. 7, nu se mai susțin lucrări scrise semestriale (teze), conform ordinului  ministrului educației naționale.

Art. 8. Notele la lucrările scrise semestriale (teze) se analizează cu elevii într-o oră special destinată acestui scop și se trec în catalog. Lucrările scrise semestriale (tezele) se păstrează în școală până la sfârșitul anului școlar.

Art. 9. (1) La sfârșitul fiecărui semestru și la încheierea anului școlar, cadrele didactice au obligația să încheie situația școlară a elevilor, în condițiile prezentului regulament.

(2) La sfârșitul fiecărui semestru, învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământul primar/ profesorul diriginte consultă consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate frecvența și comportarea elevului, respectarea de catre acesta a reglementărilor adoptate de unitatea de învățământ.

(3) La sfârșitul fiecărui semestru învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământul primar/ profesorul diriginte consultă consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situației școlare a fiecărui elev.

(4) La fiecare disciplină de studiu media semestrială este calculată din numărul de note prevăzut de prezentul Regulament.

Art. 10. (1) La clasele I-IV se stabilesc calificative semestriale și anuale la fiecare disciplină de studiu.

(2) Pentru aceste clase calificativul semestrial pe disciplina/domeniu de studiu se stabilește astfel: se aleg două calificative cu frecvența cea mai mare, acordate în timpul semestrului, după care, în perioadele de recapitulare și de consolidare a materiei, în urma aplicării unor probe de evaluare sumativă, cadrul didactic poate opta pentru unul dintre cele două calificative.

(3) Pentru aceste clase, calificativul anual la fiecare disciplină/domeniul de studiu este dat de unul dintre calificativele semestriale stabilite de cadrul didactic în baza următoarelor criterii:

a) progresul sau regresul performanței elevului;

b) raportul efort-performanța realizată;

c) creșterea sau descreșterea motivației elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregătire sau de recuperare, stabilite de cadrul didactic și care au fost aduse la cunoștința părintelui, tutorelui sau susținătorului legal.

 (4) În învățământul primar, calificativele semestriale și anuale pe disciplină se consemnează în catalog de catre învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământul primar/profesorul de specialitate.

(5) Calificativele la purtare se consemnează în catalog de catre învățători/institutori/profesorii pentru învățământul primar.

Art. 11. În învățământul secundar mediile semestriale și anuale pe disciplină se consemnează în catalog de către cadrul didactic care a predat disciplina. Mediile la purtate se consemnează în catalog de profesorii diriginți ai claselor.

Art. 12. (1) Elevii scutiți de efort fizic au obligația de a fi prezenți la orele de educație fizică și sport. Acestor elevi nu li se acordă calificative/note și nu li se încheie media la aceasta disciplină în semestrul sau în anul în care sunt scutiți medical.

(2) Pentru elevii scutiți medical, profesorul de educație fizică și sport va consemna în catalog, la rubrica respectivă, „scutit medical în semestrul .. ” sau „scutit medical în anul școlar .. ”, specificând totodată documentul medical, numărul și data eliberării acestuia. Documentul medical va fi atașat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariatul unității de învățământ.

(3) Elevii scutiți medical, semestrial sau anual, nu sunt obligați să vină în echipament sportiv la orele de educație fizică și sport, dar trebuie să aibă încălțăminte adecvată pentru sălile de sport. Absențele la aceste ore se consemnează în catalog.

(4) Pentru integrarea în colectiv a elevilor scutiţi medical, în timpul orei de educaţie fizică şi sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea în vedere recomandările medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, măsurare, înregistrarea unor elemente tehnice, ţinerea scorului etc.
Art.13. (1) Elevii pot să nu frecventeze orele de religie. Situația școlara anuală se încheie fără disciplina religie.

(2) În cazul elevilor ai căror părinți au refuzat, pe baza unei declarații date, participarea la ora de religie inclusă în orarul clasei,  programul elevilor se modifică astfel:

(1) Dacă ora este prima sau ultima inclusă în orar, elevul vine cu o oră mai târziu la școală sau pleacă mai devreme cu o oră

(2) Dacă ora nu este prima sau ultima, elevul poate rămâne în sala de clasă numai cu acceptul profesorului de religie al clasei respective și al părintelui/tutorelui/susținătorului legal
(3) Dacă ora nu este prima sau ultima, elevul poate pleca din școală numai însoțit de părinte/ tutore, pe baza unei declarații date de acesta

(4) Dacă ora nu este prima sau ultima, elevul poate realiza studiu individual la bibliotecă, sub supravegherea unui cadru didactic sau a bibliotecarului
Art.14. Sunt declarați promovați elevii care, la sfârșitul anului școlar, obțin la fiecare disciplină de studiu cel puțin media anuala 5,00/calificativul "Suficient", iar la purtare, media anuală 6,00/calificativul „Suficient”.

Art.15. (1) Sunt declarați amânați, semestrial sau anual, elevii cărora nu li se poate definitiva situația școlară la una sau la mai multe discipline de studiu din următoarele motive:

a) au absentat, motivat și nemotivat, la cel puțin 50% din numărul de ore de curs prevăzut într-un semestru la disciplinele respective.

b) au fost scutiți de frecvență de catre directorul unității de învățământ în urma unor solicitări oficiale, pentru perioada participarii la festivaluri și concursuri profesionale, cultural-artistice și sportive, interne și internaționale, cantonamente și pregătire specializată;

c) au beneficiat de bursa de studiu în străinătate, recunoscută de Ministerul Educației Naționale;

d) au urmat studiile, pentru o perioadă determinată de timp, în alte țări;

e) nu au un număr suficient de calificative/note, necesar pentru încheierea mediei/mediilor sau nu au calificativele/mediile semestriale ori anuale la disciplinele/modulele respective, consemnate în catalog de către cadrul didactic, din alte motive decât cele de mai sus.

(2) Elevii declarați amânați pe semestrul I își vor încheia situația școlară în primele 4 săptămâni de la revenirea la școală.

(3) Încheierea situației școlare a elevilor prevazuți la alin. (2) se face pe baza calificativelor/notelor consemnate în rubrica semestrului I, datate la momentul evaluării.

(4) Încheierea situaţiei şcolare a elevilor amânaţi pe semestrul al doilea, a celor declaraţi amânaţi pe semestrul I care nu şi-au încheiat situaţia şcolară conform prevederilor alin. (1) şi (2) sau a celor amânaţi anual se face înaintea sesiunii de corigenţe, într-o perioadă stabilită de consiliul de administraţie. Elevii amânaţi, care nu promovează la una sau două discipline/module de studiu în sesiunea de examene de încheiere a situaţiei şcolare a elevilor amânaţi, se pot prezenta la sesiunea de examene de corigenţe. Elevii declaraţi amânaţi anual din clasa pregătitoare, respectiv din clasa I, care nu se prezintă în sesiunile de examinare sunt reînscrişi în clasa pentru care nu s-a încheiat situaţia şcolară.
Art.16. (1) Sunt declarați corigenți elevii care obțin calificative „Insuficient”, medii anuale sub 5,00 la cel mult două discipline de studiu, precum și elevii amânați care nu promovează examenul de încheiere a situației școlare, la cel mult două discipline de studiu.

 (2) Pentru elevii corigenți, se organizează anual o singura sesiune de examene de corigență, într-o perioadă stabilită de Ministerul Educației Naționale.

Art. 17. (1) Sunt declarați repetenți:

a) elevii care au obținut calificativul „Insuficient”/ medii anuale sub 5,00 la mai mult de două discipline de învățământ care se finalizează la sfârșitul anului școlar. Prevederile se aplică și elevilor care nu au promovat, la mai mult de două module, la examenele de corigență în sesiunea specială, organizată în conformitate cu Art. 201, alin.4- ROFUIP.

b) elevii care au obținut la purtare calificativul anual „Insuficient”/ media anuala mai mică de 6,00;

c) elevii corigenți care nu se prezintă la sesiunea de examen de corigență sau la sesiunea specială
prevăzută la Art. 201, alin. (4) sau care nu promovează examenul la toate disciplinele la care se află în situație de corigență;

d) elevii amânați care nu se prezintă la sesiunea de încheiere a situației școlare la cel puțin o disciplină;

e) elevii exmatriculați, cu drept de reînscriere; acestora li se înscrie în documentele școlare "Repetent prin exmatriculare, cu drept de reînscriere în aceeași unitate de învățământ sau în altă unitate de învățământ”, respectiv „fără drept de înscriere în nicio unitate de învățământ pentru o perioadă de 3 ani".’

(2) La sfârșitul clasei pregătitoare elevii nu pot fi lăsați repetenți. Elevii care, pe parcursul clasei pregătitoare, au manifestat dificultăți de învățare, menționate în raportul de evaluare a dezvoltării fizice, socio-emoționale, cognitive, a limbajului și a comunicării, precum și a dezvoltării capacităților și atitudinilor față de învațare, la finalul clasei pregătitoare, vor ramâne în colectivele în care au învățat și vor intra, pe parcursul anului școlar următor, într-un program de remediere/recuperare școlară, realizat de învățător/institutor/profesorul pentru învățământul primar, împreună cu un specialist de la Centrul Județean de Resurse și Asistență Educațională. 

(3) La sfârșitul clasei întâi elevii nu pot fi lăsați repetenți. Elevii care, la încheierea clasei întâi, au

manifestat dificultăți de învățare, menționate în raportul de evaluare a dezvoltării fizice, socio- emoționale, cognitive, a limbajului și a comunicării, precum și a dezvoltării capacitaților și atitudinilor față de învățare, vor rămâne în colectivele în care au învățat și vor intra într-un program de remediere/recuperare școlară, pe parcursul anului școlar următor realizat de învățător/ institutor/profesorul pentru învățământul primar, împreună cu un specialist de la Centrul Județean de Resurse și Asistență Educațională.
 (4) Elevii declarați repetenți se pot înscrie în anul școlar următor în clasa pe care o repetă, la aceeași unitate de învățământ, inclusiv cu depășirea numărului maxim de elevi la clasa prevăzut de lege, sau se pot transfera la altă unitate de învățământ.

Art.18. (1) După încheierea sesiunii de corigență, elevii care nu au promovat la o singură disciplină de învățământ au dreptul să solicite reexaminarea. Aceasta se acordă de către director, în cazuri justificate, o singură dată.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unității de învățământ, în termen de 24 de ore de la afișarea rezultatelor examenului de corigență.

(3) Reexaminarea se desfășoară în termen de două zile de la data depunerii cererii, dar nu mai târziu de data începerii cursurilor noului an școlar.

(4) Comisia de reexaminare se numește de către director și este formată din alte cadre didactice decât cele care au făcut examinarea.

Art.19. (1) Pentru elevii declarați corigenți sau amânați pentru un an școlar, examinarea se face din toată materia studiată în anul școlar, conform programei școlare.

(2) Pentru elevii amânați pentru un semestru, examinarea în vederea încheierii situației, se face numai din materia acelui semestru.

Art. 20. (1) În cazul elevilor transferați, aceștia preiau disciplinele opționale ale clasei în care se transferă. În situația transferului elevului la începutul semestrului al II-lea sau în cursul acestuia, mediile semestriale obținute la disciplinele opționale ale clasei, la sfârșitul semestrului al II-lea, devin medii anuale pentru disciplina respectivă.

(2) În cazul transferului pe parcursul anului școlar, părintele, tutorele sau susținătorul legal al elevului își asumă în scris responsabilitatea însușirii de către elev a conținutului programei școlare parcurse până în momentul transferului, la disciplinele opționale, la unitatea de învățământ primitoare.

(3) În situația menționată la alin. (1), în foaia matricolă vor fi trecute și disciplinele opționale pe care le-a parcurs elevul la unitatea de învățământ de la care se transferă, la care are situația școlară încheiată pe primul semestru, cât și pe cele ale clasei din unitatea de învățământ la care se transferă. În acest caz, media semestrială la fiecare din aceste discipline opționale devine medie anuală.

Art. 21. Înscrierea în Programul A doua șansă-conform  art. 135
Art. 22. Elevii care au urmat cursurile într-o unitate de învățământ din alta țară sunt integrați în unitatea de învățământ numai după echivalarea, de catre Ministerul Educației Naționale, a studiilor urmate în străinătate- conform art. 136
Art. 23. Situația elevilor din unitatea de învățământ care urmează să continue studiile în alte țări pentru o perioadă determinată este reglementată- conform art. 137
Art. 24. (1) Consiliul profesoral din unitatea școlară validează situația școlară a elevilor, pe clase, în ședința de încheiere a cursurilor semestriale/anuale, iar secretarul consiliului o consemnează în procesul-verbal, menționându-se numărul elevilor promovați, numărul și numele elevilor corigenți, repetenți, amânați, exmatriculați, precum și numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7,00.

(2) Situația școlară a elevilor corigenți, amânați sau repetenți se comunică în scris părinților, tutorilor/reprezentanților legali de către învățător/profesorul pentru învățământul primar/profesorul diriginte, în cel mult 10 zile de la încheierea cursurilor fiecărui semestru/an școlar.

(3) Pentru elevii amânați sau corigenți, învățătorul/profesorul pentru învățământul primar/profesorul diriginte comunică în scris părinților, tutorelui sau susținătorului legal, programul de desfășurare a examenelor de corigență și perioada de încheiere a situației școlare.

(4) Nu pot fi făcute publice, fără acordul părintelui, tutorelui sau susținătorului legal documentele corespunzătoare elevului.
VII.5.2. Examenele organizate la nivelul unității de învățământ
Art. 1. Examenele organizate de unitatea de învățământ sunt, cf. Prevederilor Art. 139, 140, 141, 142, 143, 144, 145, 146, 147
a)examen de corigenţă; 

b)examen de încheiere a situaţiei şcolare pentru elevii declaraţi amânaţi; 

Art. 2. Se interzice organizarea unor examinări în vederea înscrierii elevilor în prima clasa a învățământului primar. Examinarea de specialitate, în acest caz, se va face numai în situația în care părintele, tutorele sau susținătorul legal decide înscrierea copilului în clasa întâi, respectiv în clasa pregătitoare, înainte de vârsta stabilită prin lege și se realizează de către Centrul Județean de Resurse și Asistență Educațională. 
Art. 3. Orice altă formă de concurs/examinare a elevilor în vederea înscrierii în clasa a V-a, precum și organizarea claselor pe orice criterii de ierarhizare a elevilor este interzisă.

Art. 4. La toate examenele, evaluarea elevilor se face de către didactice de aceeași specialitate sau, după caz, specialități înrudite/ din aceeași arie curriculară.

Art. 5. (1) Pentru examinarea elevilor corigenți, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat elevului disciplina de învățământ în timpul anului școlar. În mod excepțional, în situația în care între elev și profesor există un conflict care ar putea vicia rezultatul evaluării, în comisia de examinare este numit un alt cadru didactic de aceeași specialitate sau, dupa caz, de specialități înrudite din aceeași arie curriculară.

(2) Proba scrisă a examenelor are o durată de 45 de minute pentru învățământul primar și de 90 de minute pentru învățământul gimnazial, din momentul transcrierii subiectelor pe tablă sau al primirii, de către elev, a foii cu subiecte. Proba scrisă conține două variante de subiecte, dintre care elevul tratează o singură variantă, la alegere.

(3) Proba orală a examenelor se desfășoară prin dialog cadru didactic-elev, pe baza biletelor de examen. Numărul biletelor de examen este de două ori mai mare decât numărul elevilor care susțin examenul la disciplina respectivă. Fiecare bilet conține două subiecte. Elevul poate schimba biletul de examen cel mult o dată.

(4) Fiecare cadru didactic examinator acordă elevului câte o notă la fiecare probă susținută de aceasta. Notele de la probele orale sau practice sunt întregi. Notele de la probele scrise pot fi și fracționare. Media aritmetică a notelor acordate la cele două sau trei probe, rotunjită la nota întreagă cea mai apropiată, reprezintă nota finală la examenul de corigență, fracțiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se în favoarea elevului.

(5) Media obținută de elev la examenul de corigență este media aritmetică, calculată cu două zecimale, fără rotunjire, a notelor finale acordate de cei 2 examinatori. Între notele finale acordate de cei 2 examinatori nu se acceptă o diferență mai mare de un punct. În caz contrar, medierea o face președintele comisiei de examen.

(6) La clasele la care evaluarea cunoștințelor se face prin calificative se procedează astfel: după corectarea lucrărilor scrise și după susținerea examenului oral fiecare examinator acordă calificativul său global; calificativul final al elevului la examenul de corigență se stabilește de comun acord între cei 2 examinatori.

Art. 6. (1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen, dacă obține cel puțin calificativul „Suficient”/ media 5,00– conform art. 144 .

 (2) Media obținută la examenul de corigență, la cel de încheiere a situației școlare pentru elevii amânați pentru un an, constituie media anuală a disciplinei respective și intră în calculul mediei generale anuale.

(3) La examenul de încheiere a situației școlare pentru elevii amânați pe semestrul al doilea media obținută constituie media semestrială a elevului la disciplina respectivă.

Art. 7. (1) Elevii corigenți sau amânați, care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite cu acte, depuse în cel mult 7 zile lucrătoare de la data examenului, sunt examinați la o dată ulterioară, stabilită de consiliul de administrație, dar nu mai târziu de începerea cursurilor noului an școlar– conform art. 145 din ROFUIP.

(2) În situații excepționale, respectiv internări în spital, imobilizări la pat etc., dovedite cu acte, inspectoratul școlar poate aproba susținerea examenului și dupa începerea cursurilor noului an școlar.

Art. 8. (1) Rezultatele obținute la examenele de încheiere a situației școlare, la examenele pentru elevii amânați și la examenele de corigență, inclusiv la cele de reexaminare, se consemnează în catalogul de examen de către cadre didactice examinatoare și se trec în catalogul clasei de către secretarul șef/secretarul unității de învățământ, în termen de maximum 5 zile de la afișarea rezultatelor, dar nu mai târziu de data începerii cursurilor noului an școlar, cu excepția situațiilor prevăzute la Art. 7 alin. (2), când rezultatele se consemnează în catalogul clasei în termen de 5 zile de la afișare.

(2) Rezultatele obținute de elevi la examenele de diferență se consemnează în catalogul de examen, de către cadrele didactice examinatoare, iar în registrul matricol și în catalogul clasei de către secretarul șef/secretarul unității de învățământ.

(3) În catalogul de examen se consemnează calificativele/notele acordate la fiecare probă, nota finală acordată de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul global, precum și media obținută de elev la examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semnează de catre examinatori și de către președintele comisiei, imediat după terminarea examenului.

(4) Președintele comisiei de examen predă secretarului unității de învățământ toate documentele specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucrările scrise și însemnarile elevilor la proba orală/practică. Aceste documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai târziu de data începerii cursurilor noului an școlar.

(5) Lucrările scrise și foile cu însemnările elevului la proba orală a examenului se păstrează în arhiva unității de învățământ timp de un an.

(6) Rezultatul la examenele de corigență și la examenele de încheiere a situației pentru elevii amânați, precum și situația școlară anuală a elevilor se afișează, la loc vizibil, a doua zi după încheierea sesiunii de examen și se consemnează în procesul-verbal al primei ședințe a consiliului profesoral.

(7) După terminarea sesiunii de examen, de încheiere a situației de corigență sau de reexaminare,

învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământul primar/ profesorul dirigintele consemnează în catalog situația școlară a elevilor care au participat la aceste examene.

VII.6. Transferul beneficiarilor primari ai educației 
Art. 9. Transferul beneficiarilor primari ai educației se face cu aprobarea consiliului de administrație al unității de învățământ la care se solicită transferul și cu avizul consiliului de administrație al unității de învățământ de la care se transferă. (art. 148, 149, 150, 155, 156, 159, 160)
Art. 10. (1) În învățământul antepreșcolar/preșcolar, primar și gimnazial, beneficiarii primari ai educației se pot transfera de la o grupă/clasă la alta, în aceeași unitate de învățământ sau de la o unitate de  învățământ la alta, în limita efectivelor maxime de antepreșcolari/preșcolari/elevi la grupă /clasă- conform Art. 149, 150- ROFUIP.

(2) În situații excepționale, în care transferul nu se poate face în limita efectivelor maxime de

antepreșcolari/preșcolari/elevi la grupă/clasă, inspectoratul școlar poate aproba depășirea efectivului maxim, în scopul efectuării transferului.

Art. 11. Transferurile în care se păstreaza forma de învățământ se efectuează, de regulă, în perioada

intersemestrială sau a vacanței de vară. Prin excepție, transferurile de la nivelurile antepreșcolar și preșcolar se pot face oricând în timpul anului școlar, ținând cont de interesul superior al copilului.

VIII. EVALUAREA UNITĂȚII DE ÎNVĂȚĂMÂNT
VIII.1. Dispoziții generale

Conform ROFUIP- Art. 161, 162
VIII.2. Evaluarea internă a calității educației
Art. 1. Evaluarea internă a calității educației– conform art. 163 

(1) Calitatea educației reprezintă o prioritate permanent pentru unitatea de învățământ și este centrată preponderent pe rezultatele procesului învățării. 

(2) Evaluarea internă se realizează potrivit legislației în domeniul asigurării calității în învățământul 

preuniversitar. 

Art. 2. (1) În conformitate cu prevederile legale (Art. 164), la nivelul fiecărei unități de învățământ se înființează Comisia pentru evaluarea și asigurarea calității (CEAC). 

(2) Pe baza legislației în vigoare, unitatea de învățământ elaborează și adoptă propria strategie și propriul regulament de funcționare a Comisiei pentru evaluarea și asigurarea calității. 

(3) Conducerea unității de învățământ este direct responsabilă de calitatea educației furnizate. 

VIII.3. Evaluarea externă a calității educației
Art. 3. (1) Componența, atribuțiile și responsabilitățile comisiei pentru evaluarea și asigurarea calității sunt realizate în conformitate cu prevederile legale– Art. 166. 

(2) Orice control sau evaluare externă a calității din partea Agenției Române de Asigurare a Calității în învățământul Preuniversitar sau a Ministerului Educației Naționale se bazează pe analiza raportului de evaluare internă a activității din unitatea școlară. 
                                                    IX. PARTENERII EDUCAȚIONALI
            IX.1. Drepturile părinților, tutorilor sau susținătorilor legali

Art.1. Părintele, tutorele sau susținătorul legal al antepreșcolarului/preșcolarului/elevului are dreptul să decidă, în limitele legii, cu privire la unitatea de învățământ unde va studia copilul/elevul- conform art. 168.
 Art.2. (1) Părintele, tutorele sau susținătorul legal al copilului/elevului are dreptul să fie informat periodic referitor la situația școlară și comportamentul propriului copil Art. 169.
(2) Părintele, tutorele sau susținătorul legal al copilului/elevului are dreptul să dobândească informații numai referitor la situația propriului copil. 

Art. 3. (1) Părintele, tutorele sau susținătorul legal al copilului/elevului are acces în incinta unității de învățământ dacă: 

a)  a fost solicitat/a fost programat pentru o discuție cu un cadru didactic sau cu directorul unității de 

învățământ; 

b)  desfășoară activități în comun cu cadrele didactice; 

c)  depune o cerere/alt document la secretariatul unității de învățământ; 

d)  participă la întâlnirile programate cu educatorul-puericultor/educatoarea/învățătorul/institutorul/ 

profesorul pentru învățământ preșcolar/primar/profesorul diriginte- conform art. 170- ROFUIP. 

(2) Consiliul de administrație are obligația stabilirii procedurii de acces al părinților, tutorilor sau 

susținătorilor legali în unitățile de învățământ, pentru alte situații decât cele prevăzute la alin. (1). 

Art. 4 (1) Părinții, tutorii sau susținători legali au dreptul să se constituie în asociații cu personalitate juridică, conform legislației în vigoare, art 171 ROFUIP 

(2) Asociația părinților se organizează și funcționează în conformitate cu propriul statut. 

Art. 5. (1) Părintele, tutorele sau susținătorul legal al copilului/elevului are dreptul să solicite rezolvarea unor stări conflictuale în care este implicat propriul copil, prin discuții amiabile, cu salariatul unității de învățământ implicat cu educatorul-puericultor/ educatoarea/ învățătorul/ institutorul/ profesorul pentru învățământul preșcolar/primar /profesorul diriginte, cu directorul unității de învățământ. În situația în care discuțiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, părintele, tutorele sau susținătorul legal adresează o cerere scrisă conducerii unității de învățământ- conform Art. 172- ROFUIP . 

(2) În cazul în care au fost parcurse etapele menționate la alin. (1), fără rezolvarea stării conflictuale, părintele, tutorele sau susținătorul legal al copilului/elevului are dreptul să solicite rezolvarea situației la inspectoratul școlar. 

(3) În cazul în care au fost parcurse etapele prevăzute la alin. (1) și (2), fără rezolvarea stării conflictuale, părintele, tutorele sau susținătorul legal al copilului/elevului are dreptul să solicite rezolvarea situației la Ministerul Educației Naționale. 

IX.2. Îndatoririle părinților, tutorilor sau susținătorilor legali

 Art. 6. (1) Potrivit prevederilor legale părintele, tutorele sau susținătorul legal are obligația de a asigura frecvența școlară a elevului în învățământul obligatoriu și de a lua măsuri pentru școlarizarea elevului, până la finalizarea studiilor– conform art. 1733-ROFUIP . 

(2) Părintele, tutorele sau susținătorul legal care nu asigură școlarizarea elevului, pe perioada 

învățământului obligatoriu, poate fi sancționat cu amendă cuprinsă între 100 lei și 1000 lei ori este obligat să presteze muncă în folosul comunității. 

(3) Constatarea contravenției și aplicarea amenzilor contravenționale prevăzute la alin.(2) se realizează de către persoanele împuternicite de primar în acest scop, la sesizarea consiliului de administrație al unității de învățământ. 

(4) Conform legislației în vigoare, la înscrierea copilului/elevului în unitatea de învățământ, părintele, tutorele sau susținătorul legal are obligația de a prezenta documentele medicale solicitate, în vederea menținerii unui climat sănătos la nivel de grupă/clasă/ pentru evitării degradării stării de sănătate a celorlalți elevi/preșcolari din colectivitate/ unitatea de învățământ. 

(5) Părintele, tutorele sau susținătorul legal al elevului are obligația ca, cel puțin o dată pe lună, să ia legătura cu profesorul pentru învățământul preșcolar/învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământul primar /profesorul diriginte pentru a cunoaște evoluția copilului/elevului. Prezența părintelui, tutorelui sau susținătorului legal va fi consemnată în caietul educatorului-puericultor /educatoarei/învățătorului/institutorului/profesorului pentru învățământ preșcolar/primar, profesorului diriginte, cu nume, dată și semnătură. 

(6) Părintele, tutorele sau susținătorul legal al elevului răspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul școlii, cauzate de elev. 

(7) Părintele, tutorele sau susținătorul legal al elevului din învățământul primar are obligația să-l însoțească până la intrarea în unitatea de învățământ, iar la terminarea orelor de curs să-l preia. în cazul în care părintele, tutorele sau susținătorul legal nu poate să desfășoare o astfel de activitate, împuternicește o altă persoană. 
Art 7. Părinții au obligația să anunțe unitatea de învățământ cu privire la absența elevului în următoarele situații: elevul prezintă simptome specifice infectării cu virusul SARS-CoV-2, elevul a fost diagnosticat cu SARS-CoV-2, elevul este contact direct al unei persoane diagnosticate cu SARS-CoV-2 și se află în carantină.
Art. 8. Se interzice oricăror persoane agresarea fizică, psihică, verbală etc., a copiilor/elevilor și a personalului unității de învățământconform art. 174- ROFUIP. 

Art. 9. Respectarea prevederilor prezentului Regulament și a Regulamentului de organizare și funcționare al unității de învățământ este obligatorie pentru părinții, tutorii sau susținătorii legali ai copiilor/elevilor- conform art. 175- ROFUIP.
IX.3. Adunarea generală a părinților

 Art. 9. (1) Adunarea generalăa părinților este constituită din toți părinții, tutorii sau susținătorii legali ai copiilor /elevilor de la grupă/clasă. Adunarea generală a părinților hotărăște referitor la activitățile de susținere a cadrelor didactice și a echipei manageriale a unității de învățământ, în demersul de asigurare a condițiilor necesare educării copiilor/elevilor- conform Art. 176-ROFUIP . 

(2) În adunarea general a părinților se discută problemele generale ale colectivului de elevi și nu situația concretă a unui elev. Situația unui elev se discută individual, numai în prezența părintelui, tutorelui sau susținătorului legal al elevului respectiv. 

 Art. 10. (1) Adunarea generală a părinților se convoacă de către educatorul-puericultor/educatoare învățător institutor/profesorul pentru învățământul preșcolar/primar/ profesorul diriginte, de către președintele comitetului de părinți al clasei sau de către 1/3 din numărul total al membrilor săi ori al elevilor clasei- conform Art. 177- ROFUIP. 

(2) Adunarea generală a părinților se convoacă semestrial sau ori de câte ori este nevoie, este valabil 

întrunită în prezența a jumătate plus unu din totalul părinților, tutorilor sau susținătorilor legali ai 

copiilor/elevilor din grupa/clasa respectivă și adoptă hotărâri cu votul a jumătate plus unu din cei prezenți. În caz contrar, se convoacă o nouă adunare generalăa părinților, în cel mult 7 zile, în care se pot adopta hotărâri, indiferent de numărul celor prezenți. 
IX.4.Comitetul de părinți

 Art. 11. (1) În unitățile de învățământ, la nivelul fiecărei grupe/clase, se înființează și funcționează comitetul de părinți- conform Art. 178. 

(2) Comitetul de părinți se alege, prin majoritate simplă a voturilor, în fiecare an, în adunarea generală a părinților, convocată de educatoare/învățător/institutor/profesorul pentru învățământul preșcolar sau primar/profesorul diriginte care prezidează ședința. 

(3) Convocarea adunării generale pentru alegerea comitetului de părinți are loc în primele 30 zile 

calendaristice de la începerea cursurilor anului școlar. 

(4) Comitetul de părinți se compune din trei persoane: un președinte și doi membri; în prima  ședință de după alegere membrii comitetului decid responsabilitățile fiecăruia, pe care le comunică profesorului pentru învățământul preșcolar/primar/profesorului diriginte. 

(5) Comitetul de părinți reprezintă interesele părinților, tutorilor sau susținătorilor legali ai elevilor clasei în adunarea generală a părinților la nivelul școlii, în consiliul reprezentativ al părinților, tutorilor sau susținătorilor legali, în consiliul profesoral, în consiliul clasei și în relațiile cu echipa managerială. 

Art. 12. Comitetul de părinți are următoarele atribuții- conform art. 179- ROFUIP: 

a)  pune în practică deciziile luate de către adunarea general a părinților elevilor clasei; deciziile se iau în cadrul adunării generale a părinților, cu majoritatea simplă a voturilor părinților, tutorilor sau 

susținătorilor legali prezenți; 

b)  sprijină educatoarea/învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământ preșcolar/primar/ profesorul diriginte în organizarea și desfășurarea de proiecte, programe și activități educative extrașcolare; 

c)  sprijină educatoarea/învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământ preșcolar/primar/ profesorul diriginte în derularea programelor de prevenire și combatere a absenteismului în mediul școlar; 

d)  atrage persoane fizice sau juridice care, prin contribuții financiare sau materiale, susțin programe de modernizare  a activității educative și a bazei materiale din clasă și din școală; 

e)  sprijină conducerea unității de învățământ și educatoarea/învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământ preșcolar/primar/ profesorul diriginte și se implică activ în întreținerea, dezvoltarea și modernizarea bazei materiale a grupei/clasei și a unității de învățământ; 

f)  sprijină unitatea de învățământ și educatoarea/învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământ preșcolar/primar/ profesorul diriginte în activitatea de consiliere și de orientare socio-profesională; 

g)  se implică activ în asigurarea securității copiilor/elevilor pe durata orelor de curs, precum și în cadrul activităților educative, extrașcolare și extracurriculare; 

h)  prezintă, semestrial, adunării generale a părinților, justificarea utilizării fondurilor, dacă acestea există. 

Art. 13. Președintele comitetului de părinți reprezintă părinții, tutorii sau susținătorii legali în relațiile cu conducerea unității de învățământ și alte foruri, organisme și organizații- conform art. 180- ROFUIP. 

 Art. 14. (1) Comitetul de părinți poate decide săsusțină, inclusiv financiar, întreținerea, dezvoltarea  și modernizarea bazei materiale a clasei. Hotărârea comitetului de părinți nu este obligatorie Art. 181- ROFUIP. 

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de către un agent economic/persoane fizice se face cunoscută

comitetului de părinți. Sponsorizarea nu atrage după sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/părinți, tutori sau susținători legali. 

(3) Este interzisă implicarea copiilor/elevilor sau a cadrelor didactice în strângerea fondurilor. 
IX.5. Consiliul reprezentativ al părinților
 Art. 15. (1) La nivelul unității de învățământ funcționează consiliul reprezentativ al părinților– conform art. 182 
(2) Consiliul reprezentativ al părinților din unitatea de învățământ este compus din președinții comitetelor de părinți. 

 (1) Consiliul reprezentativ al părinților își desemnează președintele și 2 vicepreședinți ale căror atribuții se stabilesc imediat după desemnare, de comun acord între cei 3, și se consemnează în procesul-verbal al ședinței- conform art. 183-ROFUIP. 

(2) Consiliul reprezentativ al părinților se întrunește în ședințe ori de câte ori este necesar. Convocarea ședințelor consiliului reprezentativ al părinților se face de către președintele acestuia sau, după caz, de unul dintre vicepreședinți. 

(3) Consiliul reprezentativ al părinților desemnează reprezentanții părinților, tutorilor sau susținătorilor legali în organismele de conducere și comisiile unității de învățământ. 

(4) Consiliul reprezentativ al părinților decide prin vot deschis, cu majoritatea simplă a voturilor celor prezenți. 

(5) Președintele reprezintă consiliul reprezentativ al părinților în relația cu alte persoane fizice și juridice. 

(6) Președintele prezintă, anual, raportul de activitate consiliului reprezentativ al părinților. 

Art. 16. Consiliul reprezentativ al părinților are următoarele atribuții– art. 184- ROFUIP : 

a)  propune unităților de învățământ discipline și domenii care să se studieze prin curriculumul la decizia școlii; 

b)  sprijină parteneriatele educaționale între unitățile de învățământ și instituțiile/organizațiile cu rol 

educativ din comunitatea locală; 

c)  susține unitățile de învățământ în derularea programelor de prevenire și de combatere a absenteismului și a violenței în mediul școlar; 

d)  promovează imaginea unității de învățământ în comunitatea locală; 

e)  se ocupă de conservarea, promovarea și cunoașterea tradițiilor culturale specifice minorităților în plan local, de dezvoltarea multiculturalității și a dialogului cultural; 

f)  susține unitatea de învățământ în organizarea și desfășurarea tuturor activităților; 

g)  susține conducerea unității de învățământ în organizarea și în desfășurarea consultațiilor cu părinții, tutorii sau susținătorii legali, pe teme educaționale; 

h)  colaborează cu instituțiile publice de asistențăsocială/educaționalăspecializată, direcția general de asistență socială și protecția copilului, cu organele de autoritate tutelară sau cu organizațiile nonguvernamentale cu atribuții în acest sens, în vederea soluționării situației elevilor care au nevoie de ocrotire; 

i)  sprijină conducerea unității de învățământ în întreținerea și modernizarea bazei materiale; 

j)  susține unitatea de învățământ în activitatea de consiliere și orientare socio-profesională ;
k)  propune măsuri pentru școlarizarea elevilor din învățământul obligatoriu ;
l)  se implică direct în derularea activităților din cadrul parteneriatelor ce se derulează în unitatea de 

învățământ, la solicitarea cadrelor didactice; 

m)  sprijină conducerea unității de învățământ în asigurarea sănătății și securității elevilor; 

n)  are inițiative  și se implică în îmbunătățirea calității procesului educativ. 

 Art. 17. (1) Consiliul reprezentativ al părinților/asociația de părinți a unității de învățământ poate atrage resurse financiare extrabugetare, constând în contribuții, donații, sponsorizări etc., din partea unor persoane fizice sau juridice din țară și din străinătate, care vor fi utilizate pentru: 

a)  modernizarea și întreținerea patrimoniului unității de învățământ, a bazei materiale și sportive; 

b)  acordarea de premii și de burse elevilor; 

c)  sprijinirea financiarăa unor activități extrașcolare; 

d)  acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situație material precară; 

e)  alte activități care privesc bunul mers al unității de învățământ sau care sunt aprobate de adunarea general a părinților pe care îi reprezintă- conform art. 185-ROFUIP. 

(2) Consiliul reprezentativ al părinților colaborează cu structurile asociative ale părinților la nivel local, județean, regional și național. 

IX.6. Contractul educațional

Art. 18.  (1) Unitățile de învățământ încheie cu părinții, tutorii sau susținătorii legali, în momentul înscrierii antepreșcolarilor/preșcolarilor/elevilor, în registrul unic matricol, un contract educațional în care sunt înscrise drepturile și obligațiile reciproce ale părților- conform art. 186-ROFUIP. 

(2) Modelul contractului educațional este prezentat în Anexa nr. 2, parte integrantă a prezentului 

Regulament. 
(3) Contractul educațional este valabil pe toată perioada de școlarizare în cadrul unității de învățământ. 

(4) Eventualele modificări se pot realiza printr-un act adițional acceptat de ambele părți și care se atașează contractului educațional. 

 Art. 19. (1) Contractul educațional va cuprinde în mod obligatoriu: datele de identificare a părților semnatare - respectiv unitatea de învățământ, beneficiarul primar al educației, părintele, tutorele sau susținătorul legal, scopul pentru care se încheie contractul educațional, drepturile părților, obligațiile părților, durata valabilității contractului, alte clauze-conform art. 188-ROFUIP. 

(2) Contractul educațional se încheie în două exemplare originale, unul pentru părinte, tutore sau 

susținătorul legal, altul pentru unitatea de învățământ și își produce efectele de la data semnării. 

(3) Consiliul de administrație monitorizează modul de îndeplinire a obligațiilor prevăzute în contractul educațional. 

(4) Comitetul de părinți al clasei urmărește modul de îndeplinire a obligațiilor prevăzute în contractul educațional de către fiecare părinte, tutore sau susținător legal și adoptă măsurile care se impun în cazul încălcării prevederilor cuprinse în acest document. 

IX.7. Școala și comunitatea. Parteneriate/protocoale între unitatea de învățământ și alți parteneri educaționali

Art. 20. Autoritățile administrației publice locale, precum și reprezentanți ai comunității locale colaborează cu consiliul de administrație și cu directorul, în vederea atingerii obiectivelor unității de învățământ –conform Art. 189-ROFUIP. 

Art. 21. Unitatea de învățământ poate realiza parteneriate cu asociații, fundații, instituții de educație și cultură, organisme economice și organizații guvernamentale și nonguvernamentale sau alte tipuri de organizații, în interesul beneficiarilor direcți ai educației- conform art. 190-ROFUIP. 

Art. 22. Unitatea de învățământ, de sine stătător sau în parteneriat cu autoritățile administrației publice locale și cu alte instituții și organisme publice și private: case de cultură, furnizori de formare continuă, parteneri sociali, organizații nonguvernamentale și altele asemenea poate organiza la nivel local centre comunitare de învățare permanentă, pe baza unor oferte de servicii educaționale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-țintă interesate- conform art. 191- ROFUIP. 

Art. 23. Unitatea de învățământ, în conformitate cu legislația în vigoare și prevederile prezentului regulament, poate iniția, în parteneriat cu autoritățile administrației publice locale și cu asociațiile de părinți, în baza hotărârii consiliului de administrație, activități educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea competențelor dobândite sau de accelerare a învățării, precum și activități de învățare remedială cu elevii, prin programul „Școala după școală”- conform art. 192- ROFUIP.
Art. 24. (1) Parteneriatul cu autoritățile administrației publice locale are ca scop derularea unor activități/programe educaționale în vederea atingerii obiectivelor educaționale stabilite de unitatea de învățământ- conform art. 193- ROFUIP. 

(2) Activitățile derulate în parteneriat nu pot avea conotații politice, de propagandă electorală, de 

prozelitism religios și nu pot fi contrare moralei sau legilor statului. 

(3) Autoritățile administrației publice locale asigurăcondițiile  și fondurile necesare pentru implementarea  și respectarea normelor de sănătate și securitate în muncă și pentru asigurarea securității copiilor/elevilor și a personalului în perimetrul unității. 

Art. 25. (1) Unitatea de învățământ încheie protocoale de parteneriat cu organizații nonguvernamentale, unități medicale, poliție, jandarmerie, instituții de cultură, asociații confesionale, alte organisme, în vederea atingerii obiectivelor educaționale stabilite prin proiectul de dezvoltare instituțională/planul de acțiune al unității de învățământ- confom art. 195-ROFUIP. 

(2) Protocolul conține prevederi cu privire la responsabilitățile părților implicate, cu respectarea 

prevederilor legale în vigoare. 

(3) În cazul derulării unor activități în afara perimetrului unității de învățământ, în protocol se va specifica concret cărei părți îi revine responsabilitatea asigurării securității copiilor/elevilor. 

(4) Bilanțul activităților realizate va fi făcut public, prin afișare la sediul unității, pe site-ul școlii, prin comunicate de presă și prin alte mijloace de informare. 

(5) Unitatea de de învățământ poate  încheia protocoale de parteneriat și poate derula activități comune cu unități de învățământ din străinătate, având ca obiectiv principal dezvoltarea personalității copiilor și a tinerilor, respectându-se legislația în vigoare din statele din care provin instituțiile respective. 

(6) Reprezentanții părinților, tutorilor sau susținătorilor legali se vor implica direct în buna derulare a activităților din cadrul parteneriatelor ce se derulează în unitatea de învățământ. 

X.DISPOZIȚII FINALE ȘI TRANZITORII
Art. 1. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricărui alt fond destinat derulării examenelor /evaluărilor naționale. (art 196)
Art. 2.  În unitatea de învățământ Școala Gimnazială „Ștefan Luchian” Moinești, fumatul este interzis, conform prevederilor legislației în vigoare. (art. 197 ROFUIP)
Art. 3. În unitatea de învățământ Școala Gimnazială „Ștefan Luchian” Moinești se asigură dreptul fundamental la învățătură și este interzisă orice formă de discriminare a antepreșcolarilor/ preșcolarilor/copiilor/elevilor și a personalului din unitate. (art 198 ROFUIP)
Art. 4. La data intrării în vigoare a prezentului regulament, orice dispoziție contrară se abrogă. 

ANEXE                                                                                                                              Anexa nr. 1

Comisiile de lucru constituite la nivelul școlii

    Comisii permanente

1.Consiliul de administratie

2. Consiliul profesoral

3. Comisia pentru curriculum

4.Comisia de evaluare și asigurare a calității
5. Comisia pentru control managerial intern
6. Comitetul de securitate și sănătate în muncă și pentru situații de urgență
7. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii
Comisii temporare

1. Comisia pentru programe si proiecte educative, consiliere, orientare si activitati extrascolare

2. Comisia pentru frecvență, combaterea absenteismului și a abandonului școlar

3. Comisia pentru întocmirea orarului și asigurarea serviciului pe școală

4. Comisia de gestionare SIIR

5. Comisia de acordare a burselor, rechizitelor și ajutoare sociale

6. Comisia pentru olimpiade și concursuri

7. Comisia pentru verificarea documentelor școlare și ritmicitatea notării

8. Comisia pentru promovarea și îmbunătățirea imaginii școlii

9. Comisia de parteneriat Școală – Familie

10. Comisia pentru revizuirea Regulamentului intern

11. Comisia de mobilitate

12. Comisia pentru selectarea, aprovizionarea și distribuirea manualelor

13. Comisia „Corn și lapte”

14. Comisia de încadrare și salarizare

15. Comisia de protejare a datelor personale conform GDPR

16. Comisia de inventariere

17. Comisia de casare obiecte

18. Comisia de recepție materiale GPP Ion Creanga
                                                                                                                                            Anexa nr. 2
Contracte educaționale
                                                                                                                                         Anexa nr. 2.1 
Având în vedere prevederile Legii Educației Naționale nr.1/2011,cu modificările și completările ulterioare, ale Regulamentului de Organizare și Funcționare a Unităților de Învățământ Preuniversitar aprobat prin O.M.E.N nr.5447/2020, ale Legii nr.272/2004,privind protecția și promovarea drepturilor copilului, republicată, 

Se încheie prezentul:

CONTRACT EDUCAȚIONAL

I.Părțile semnatare
1. Școala Gimnazială „Ștefan Luchian” Moinești, str. Zorilor, nr. 8, reprezentată prin director, d-na prof. COMĂNESCU CRISTIN EUGEN.

2.Beneficiarii secundari, dna/dl. ____________________________________________

părinte/tutore/susținător legal al elevului, cu domiciliul în___________________________

_______________________________________________________________________

3.Beneficiarul primar al educației,___________________________________________, elev/preșcolar.

II. Scopul contractului: asigurarea condițiilor optime de derulare a procesului de învățământ prin implicarea și responsabilizarea părților implicate în educația beneficiarilor primari ai educației.

III. Drepturile părților: drepturile părților semnatare ale prezentului contract sunt cele prevăzute în Regulamentul de Organizare și Funcționare a Unităților de Învățământ preuniversitar și în Regulamentul de organizare și funcționare al unității de învățământ.

IV.Părțile au cel puțin următoarele obligații:

1.Unitatea de învățământ se obligă:
a) să asigure condițiile optime de derulare a procesului de învățământ;

b) să asigure dezvoltarea liberă, integrală și armonioasă a individualității umane, formarea personalității autonome și creative;

c) să asigure prin oferta sa educațională și prin specificul său, condiții de formare integrală a personalității beneficiarilor direcți din punct de vedere intelectual, moral și fizic;

d) să răspundă de respectarea condițiilor și exigențelor privind normele de igienă școlară, de protecția muncii, de protecție civilă și de pază contra incendiilor în unitatea de învățământ;

e) să se asigure că tot personalul unității de învățământ respectă cu strictețe prevederilor legale,  aplicând sancțiuni pentru abaterile disciplinare săvârșite de aceștia  în limita prevederilor  în vigoare;

f) să ia măsuri pentru aplicarea de sancțiuni pentru abaterile disciplinare săvârșite de elevi, în limita prevederilor legale în vigoare;

g) personalul din învățământ trebuie să aibă o ținută morală, demnă, în concordanță cu valorile educaționale pe care le transmite elevilor și un comportament responsabil;

h) personalul din învățământ are obligația să sesizeze, la nevoie, instituțiile publice de asistență socială/educațională specializată, direcția generală de asistență socială și protecția copilului în legătură cu aspecte care afectează demnitatea, integritatea fizică și psihică a copilului/elevului;

i) personalul din învățământ trebuie să dovedească respect și considerație în relațiile cu elevii și cu părinții/reprezentanții legali ai acestora;

j) personalului din învățământ îi este interzis să desfășoare acțiuni de natură să afecteze imaginea publică a elevului, viața intimă, privată și familială a acestuia;

k) personalului din învățământ îi este interzisă să aplice pedepse corporale, precum și să agreseze verbal sau fizic elevii  și /sau colegii;

l) se interzice personalului didactic să condiționeze evaluarea elevilor sau calitatea prestației didactice la clasă de obținerea oricărui tip de avantaje de la elevi sau de la părinții/aparținătorii/reprezentanții legali ai acestora;

m) sunt interzise activitățile care încalcă normele de moralitate și orice activități care pot pune în pericol  sănătatea și integritatea fizică sau psihică a copiilor și a tinerilor, respectiv a personalului didactic, didactic auxiliar și nedidactic, precum și activități de natura politică și prozelitism religios.

n) să asigure securitatea și siguranța elevilor pe perioada prezenței acestora în incinta și spațiul școlii, precum și în deplasările organizate de cadrele didactice din școală și aprobate de unitatea școlară;

o) să asigure spaţiul, cadrul organizatoric şi logistic pentru desfaşurarea procesului educaţional în condiţiile legale;


p) să  ofere servicii educaţionele de calitate, la nivelul standardelor elaborate de MEN pentru fiecare copil;

r) să asigure securitatea şi siguranţa copiilor în unitate precum şi în deplasări organizate de unitate;

s) să coopereze cu toate instituţiile şi structurile de ale căror servicii beneficiază școala şi de care depinde bunul mers al procesului de învăţământ;;

ș) să trateze cu profesionalism şi responsabilitate orice situaţie specilală legată de educaţia copilului;

t) să elibereze la cerere şi în timp util, orice document şcolar ce serveşte interesul elevului;

ț) să asigure accesul egal la educație, în limita locurilor în funcție de planul de şcolarizare;

u) să asigure transparenţa tuturor activităţilor derulate, organizate și aprobate de unitatea școlară;

v) să solicite implicarea părinţilor în stabilirea activităţilor opţionale;

x) să fie explicate clar și în detaliu toate prevederile acestui contract.

2. Beneficiarul indirect –părintele/tutorele/susținătorul legal al elevului are următoarele obligații:

a) obligația de a asigura frecvența școlară a elevului în învățământul obligatoriu și de a lua măsuri pentru școlarizarea elevului, până la finalizarea studiilor;

b) la înscrierea copilului în unitatea de învățământ, părintele/susținătorul legal are obligația de a prezenta documentele medicale solicitate, în vederea menținerii unui climat sănătos la nivel de grupă/clasă pentru evitarea degradării stării de sănătate a celorlalți elevi/preșcolari din colectivitate/unitatea de învățământ;

c) părintele/tutorele/susținătorul  legal  al elevului are obligația ca, cel puțin o dată pe lună, să ia legătura cu educatoarea/învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământul preșcolar/ profesorul  pentru învățământul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaște evoluția copilului/elevului;

d) părintele/tutorele/susținătorul  legal  al elevului are obligația să fie prezent la ședințele cu părinții, să răspundă solicitărilor școlii atât la programele de consultații cu părinții, cât și la activitățile și solicitările propuse de școală;

e) părintele/tutorele/susținătorul  legal al elevului răspunde material pentru distrugerile bunurilor din școală, cauzate de copil/elev, având obligația să repare, să refacă, să achite contravaloarea bunurilor distruse din patrimoniul școlii;

f) să respecte prevederile regulamentului de organizare și funcționare ale unității de învățământ;

g) părintelui/tutorelui/susținătorului legal îi sunt interzise agresarea fizică, psihică, verbală a personalului unității de învățământ și/sau a copiilor/elevilor;

h) părintele/tutorele/susținătorul legal al elevului are obligația de a anuța educatoarea/învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământul preșcolar/ profesorul  pentru învățământul primar/profesorul diriginte orice absență sau întârziere la ore cât mai urgent posibil;

i) părintele/tutorele/susținătorul  legal  al elevului are obligația de a depune la înscrierea copilului în unitatea de învățământ toate documentele solicitate de unitatea școlară;

j)  părintele/tutorele/susținătorul  legal  al elevului are obligația de a înștiința în scris unitatea de învățământ, modificarea documentelor și a datelor de contact în urma eventualelor schimbări la adresa familiilor acestora, date și  documente necesare elevului;

k) părintele/susținătorul legal la înscrierea copilului în unitatea de învățământ, are obligația de a semna acest contract educațional și acordul pentru utilizarea imaginii în ceea ce privește acceptul părinților ca imaginea fiului/fiicei lor să apară în fotografii legate de activităţile organizate de Şcoala Gimnazială ”Ghiță Mocanu” şi ca acestea să fie publicate pe pagina de facebook a școlii, pe site-ul școlii, precum şi pe alte site-uri cu conţinut educativ;

l) părintele/tutorele/susținătorul  legal  al elevului are obligația de a asigura siguranța deplasării copiilor de acasă la școală, de la școală acasă, de acasă la microbuz și de la microbuz acasă.

3. Beneficiarul direct  are următoarele obligații:

a) de a se pregăti la fiecare disciplină, de a-și efectua temele pentru acasă,de a dobândi competențele și de a-și însuși cunoștințele prevăzute de programele școlare;

b) de a frecventa toate cursurile;

c) de a se prezenta la cursuri și la fiecare evaluare/sesiune de examene organizată de unitatea de învățământ;

d) de a participa la activitățile extracurriculare cu caracter cultural, artistic, sportiv desfășurate în cadrul unității de învățământ sau propuse de aceasta;

e) de a avea un comportament civilizat și o ținută decentă, atât în unitatea de învățământ, cât și în afara ei;

f) de a cunoaște și respecta Regulamentul de organizare și funcționare al unității de învățământ, Regulamentul de ordine interioară, regulile de circulație, normele de securitate și sănătate în muncă, de prevenire și de stingere a incendiilor, normele de protecție a mediului;

g) de a nu distruge, sustrage, modifica documentele școlare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din potofoliu educațional, etc.;

h) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unității de învățământ(materiale didactice și mijloace de învățământ, cărți de la biblioteca școlii, mobilier școlar, mobilier sanitar, spații de învățământ etc.);

i) de a nu aduce sau difuza, în unitatea de învățământ, materiale care, prin conținutul lor,atentează la independența, suveranitatea și integritatea națională a țării, care cultivă violența și intoleranța;

j) de a nu organiza/participa la acțiuni de protest, care afectează desfășurarea activității de învățământ sau care afectează participarea la programul școlar;

k) de a nu deține/consuma/comercializa, în perimetrul  unității de învățământ și în afara acestuia, droguri, substanțe etnobotanice, băuturi alcoolice și/sau energizante, țigări/tutun;

l) de a nu introduce și/sau face uz în perimetrul unității de învățământ orice tipuri de arme sau alte produse pirotehnice cum ar fi muniție, petarde, pocnitori, brichete etc, precum și sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin acțiunea lor, pot afecta integritatea fizică și psihică a beneficiarilor direcți ai educației și a personalului unității de învățământ;

m) de a nu poseda și/ sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

n) de a nu aduce jigniri și de a nu manifesta agresivitate în limbaj și în comportament față de colegi și față de personalul unității de învățământ sau de a leza în orice mod imaginea publică a acestora;

o) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violență în unitate și în afara ei;

p) de a nu părăsi incinta școlii în timpul pauzelor sau după începerea cursurilor, fără avizul profesorului de serviciu sau a învățătorului/institutorului/profesorului pentru învățământul primar/profesorului diriginte în baza biletului;

r) de a prezenta cererea de învoire semnată de părintele/tutorele/susținătorul legal în cazul absentării/sau învoirilor de orice natură specificând motivul învoirii.Cererea să fie predată în timp util în maxim 7 zile și să nu depășească 3 învoiri pe semestru;

s) de a prezenta în timp util scutirea medicală avizată de medicul școlar pentru justificarea absențelor din motive medicale și predarea scutirii medicale în cazul nefrecventării orelor de educație fizică din motive justificate de sănătate, cu mențiunea că elevii chiar dacă sunt scutiți medical au obligativitatea ca în timpul desfășurării orei respective să fie prezenți pe loc repaus în sala de sport;

ș) de a preda manualele școlare, cărțile împrumutate de la biblioteca școlii sau alte bunuri din patrimoniul școlii, la plecarea din instituție atât prin transfer cât și din alte motive;


t)  de a nu utiliza telefonul mobil în perimetrul școlii, pe tot parcursul programului școlar, decât cu permisiunea unui cadru didactic;              

ț)  de a nu înregistra audio/video cu niciun fel de dispozitiv în incinta unității de învățământ;

u) de a participa la orele de curs în ținută regulamentară/uniforma școlară.

V. DURATA CONTRACTULUI: prezentul contract se încheie pe durata școlarizării beneficiarului primar în unitatea de învățământ.

VI. ALTE CLAUZE:
a) Cererea de transfer al elevului se va soluționa doar la sfârșit de semestru cu excepția schimbării localității de domiciliu a familiei.

b) Orice modificare a prezentului contact se face cu acordul părților prin act adițional.

Încheiat azi,_________________, în două exemplare, în original, pentru fiecare parte.

Unitatea școlară,                                                              Beneficiar indirect,

Școala Gimnazială „Ștefan Luchian” Moinești                                      Părinte,

      Director,

Prof. Comănescu Cristian Eugen
Nr. ............... din ..............................

Având în vedere prevederile Legii Educației Naționale nr.1/2011,cu modificările și completările ulterioare, ale Regulamentului de Organizare și Funcționare a Unităților de Învățământ Preuniversitar aprobat prin O.M.E.N nr.5115/15.12.2014, ale Legii nr.272/2004,privind protecția și promovarea drepturilor copilului, republicată, 

Se încheie prezentul:

CONTRACT EDUCAȚIONAL
I.Părțile semnatare
1.Școala Gimnazială „Ștefan Luchian”-Grădinița cu Program Prelungit „Ion Creangă” Moinești -structură a unității școlare cu sediul în Moinești, str.Libertății reprezentată prin director, d-na prof. Comănescu Cristian.
2.Beneficiarii secundari, dna/dl. ____________________________________________

părinte/tutore/susținător legal al preșcolarului, cu domiciliul în_______________________

_______________________________________________________________________

3.Beneficiarul primar al educației,___________________________________________, preșcolar, grupa _____________, an școlar _____________________.

II. Scopul contractului: asigurarea condițiilor optime de derulare a procesului de învățământ prin implicarea și responsabilizarea părților implicate în educația preșcolarilor.

III. Drepturile părților: drepturile părților semnatare ale prezentului contract sunt cele prevăzute în Regulamentul de Organizare și Funcționare a Unităților de Învățământ preuniversitar și în Regulamentul de organizare și funcționare al unității de învățământ.
IV.Părțile au cel puțin următoarele obligații:
-  se vor formula, cel puțin responsabilităţi minime din domeniile: învăţământ, educaţie, securitate şi sănatate a copiilor, norme de conduită şi sistem de comunicare şcoală- familie.

1.Unitatea de învățământ/Grădinița se obligă:

1) să asigure condițiile optime de derulare a procesului de învățământ;
2) să asigure dezvoltarea liberă, integrală și armonioasă a individualității umane, formarea personalității autonome și creative;
3) să asigure prin oferta sa educațională și prin specificul său, condiții de formare integrală a personalității beneficiarilor direcți din punct de vedere intelectual, moral și fizic;
4) să răspundă de respectarea condițiilor și exigențelor privind normele de igienă școlară, de protecția muncii, de protecție civilă și de pază contra incendiilor în unitatea de învățământ;
5) să se asigure că tot personalul unității de învățământ respectă cu strictețe prevederilor legale,  aplicând sancțiuni pentru abaterile disciplinare săvârșite de aceștia  în limita prevederilor  în vigoare;
6) să ia măsuri pentru aplicarea de sancțiuni pentru abaterile disciplinare săvârșite de elevi, în limita prevederilor legale în vigoare;

7) personalul din învățământ trebuie să aibă o ținută morală, demnă, în concordanță cu valorile educaționale pe care le transmite elevilor și un comportament responsabil;

8) personalul din învățământ are obligația să sesizeze, la nevoie, instituțiile publice de asistență socială/educațională specializată, direcția generală de asistență socială și protecția copilului în legătură cu aspecte care afectează demnitatea, integritatea fizică și psihică a copilului/elevului;

9) personalul din învățământ trebuie să dovedească respect și considerație în relațiile cu elevii și cu părinții/reprezentanții legali ai acestora;

10) personalului din învățământ îi este interzis să desfășoare acțiuni de natură să afecteze imaginea publică a elevului, viața intimă, privată și familială a acestuia;

11) personalului din învățământ îi este interzisă să aplice pedepse corporale, precum și să agreseze verbal sau fizic elevii  și /sau colegii;

12) se interzice personalului didactic să condiționeze calitatea prestației didactice la grupă de obținerea oricărui tip de avantaje de la preșcolari sau de la părinții/aparținătorii/reprezentanții legali ai acestora;

13) sunt interzise activitățile care încalcă normele de moralitate și orice activități care pot pune în pericol  sănătatea și integritatea fizică sau psihică a copiilor și a tinerilor, respectiv a personalului didactic, didactic auxiliar și nedidactic, precum și activități de natura politică și prozelitism religios;
14) să asigure securitatea și siguranța preșcolarilor pe perioada prezenței acestora în incinta și spațiul Grădiniței, precum și în deplasările organizate de cadrele didactice din Grădiniță și aprobate de unitatea școlară;
15) să asigure spaţiul, cadrul organizatoric şi logistic pentru desfaşurarea procesului educaţional în condiţiile legale;

16) să  ofere servicii educaţionele de calitate, la nivelul standardelor elaborate de MEN pentru fiecare copil;
17) să asigure securitatea şi siguranţa copiilor în unitate precum şi în deplasări organizate de unitate;
18) să coopereze cu toate instituţiile şi structurile de ale căror servicii beneficiază grădiniţa şi de care depinde bunul mers al procesului de învăţământ;;

19) să trateze cu profesionalism şi responsabilitate orice situaţie specilală legată de educaţia copilului;
20) să elibereze la cerere şi în timp util, orice document şcolar ce serveşte interesul preşcolarului;

21) să asigure accesul egal la educație, în limita locurilor în funcție de planul de şcolarizare;
22) să asigure transparenţa tuturor activităţilor derulate, organizate și aprobate de unitatea școlară;
23) să solicite implicarea părinţilor în stabilirea activităţilor opţionale;
24) să fie explicate clar și în detaliu toate prevederile acestui contract.

2. Beneficiarul indirect –părintele/tutorele/susținătorul legal al preșcolarului are următoarele obligații:

1) obligația de a asigura frecvența preșcolarului în învățământul obligatoriu și de a lua măsuri pentru școlarizarea acestuia, până la finalizarea studiilor;

2) la înscrierea copilului în unitatea de învățământ, părintele/susținătorul legal are obligația de a prezenta documentele medicale solicitate, în vederea menținerii unui climat sănătos la nivel de grupă/clasă pentru evitarea degradării stării de sănătate a celorlalți elevi/preșcolari din colectivitate/unitatea de învățământ;

3) părintele/tutorele/susținătorul  legal  al preșcolarului are obligația ca, cel puțin o dată la două săptămâni, să ia legătura cu educatoare pentru învățământul preșcolar pentru a cunoaște evoluția copilului;

4) părintele/tutorele/susținătorul  legal  al preșcolarului are obligația să fie prezent la ședințele cu părinții, să răspundă solicitărilor școlii/grădiniței atât la programele de consultații cu părinții, cât și la activitățile și solicitările propuse de școală/grădiniță;

5) părintele/tutorele/susținătorul  legal al preșcolarului răspunde material pentru distrugerile bunurilor din grădiniță , cauzate de copil, având obligația să repare, să refacă, să achite contravaloarea bunurilor distruse din patrimoniul unității de învățământ;

6) să respecte prevederile regulamentului de organizare și funcționare ale unității de învățământ;
7) părintelui/tutorelui/susținătorului legal îi sunt interzise agresarea fizică, psihică, verbală a personalului unității de învățământ și/sau a copiilor;
8) părintele/tutorele/susținătorul legal al preșcolarului  are obligația de a anuța educatoarea  pentru învățământul preșcolar pentru orice absență sau întârziere la program cât mai urgent posibil; nu sunt acceptate absențe nejustificate și pe o perioadă îndelungată; să asigure frecvenţa zilnică deoarece în caz contrar, după două săptămâni de absenţe nemotivate   copilul este scos din evidenţă;
9) părintele/tutorele/susținătorul  legal  al preșcolarului are obligația de a depune la înscrierea copilului în unitatea de învățământ toate documentele solicitate de unitatea școlară;
10)  părintele/tutorele/susținătorul  legal  al preșcolarului are obligația de a înștiința în scris unitatea de învățământ, modificarea documentelor și a datelor de contact în urma eventualelor schimbări la adresa familiilor acestora, date și  documente necesare copilului;
11) părintele/susținătorul legal la înscrierea copilului în unitatea de învățământ, are obligația de a semna acest contract educațional și acordul pentru utilizarea imaginii în ceea ce privește acceptul părinților ca imaginea fiului/fiicei lor să apară în fotografii legate de activităţile organizate de Şcoala Gimnazială „Ștefan Luchian” şi ca acestea să fie publicate pe pagina de facebook a școlii, pe site-ul școlii, precum şi pe alte site-uri cu conţinut educativ;
12) părintele/tutorele/susținătorul  legal  al preșcolarului are obligația de a asigura siguranța deplasării copiilor de acasă la grădiniță, de la grădiniță acasă, de acasă la microbuz și de la microbuz acasă;
13) în cazul în care copilul va fi preluat de la grădiniţă de altă persoană decât părinţii sau bunicii educatoarele grupei vor fi anunţate în prealabil;
14) să-şi asigure responsabilitatea promovării în educaţia copilului, a principiilor, a valorilor şi     normelor de  conduită susţinute de către grădiniţă;
15) să se prezinte la grădiniţă cel puţin o dată pe lună şi să discute cu educatoarele evoluţia şi conduita copilului;

16) au dreptul şi obligaţia de a se implica activ în activităţile de la grupă şi în cele de la nivelul unităţii, precum şi cele extraşcolare;
17) să trateze cu respect şi consideraţie instituţia şcolară şi pe reprezentanţii ei;
18) să-şi asume împreună cu copilul responsabilitatea pentru orice faptă a acestuia;
19) să asigure cele necesare copilului pentru desfăşurarea în  condiţii optime a procesului instructiv educativ şi formativ (rechizite ,materiale de igiena ,etc);

20) să spijine înbunătăţirea bazei material şi logistice – mobilier , aparatură, alte materiale necesare desfăşurării în bune condiţii a activitătii grădiniţei;
21) să asigure copilului o ţinută vestimentară curată;
22) să asigure plata contribuţiei pentru luna în curs care s-a majorat începând cu 1 noiembrie 2020  la  10 lei , taxa se achită în perioada 5-25 ale lunii, anticipat;

23) să respecte ora de sosire la programul prelungit 6.00-8.25 – dacă se întâzie se anunţă telefonic ,iar ora de plecare este până la ora 17.00;

24) dacă din motive de excepţie sunt nevoiţi să plece la prânz, o pot face anunţând în prealabil între orele 12.30-12.45, pentru a nu deranja programul de masă şi odihnă;

25) să se implice în organizarea activităţilor extraşcolare ale copilului;
26) să sprijine unitatea pentru buna gospodărire a acesteia, în caz de nevoie;
3. Beneficiarul direct  are următoarele obligații:

1)  de a se prezenta la program;
2)  de a avea un comportament civilizat și o ținută decentă, atât în grădiniță, cât și în afara ei;

3) de a cunoaște și respecta Regulamentul de organizare și funcționare al unității de învățământ, Regulamentul de ordine interioară, regulile de circulație, normele de securitate și sănătate în muncă, de prevenire și de stingere a incendiilor, normele de protecție a mediului;
4) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unității de învățământ (materiale didactice și mijloace de învățământ, cărți din  biblioteca grădiniței, jucării, jocuri, mobilier școlar, mobilier sanitar, spații de învățământ etc.);

5) de a nu aduce jigniri și de a nu manifesta agresivitate în limbaj și în comportament față de colegi și față de personalul unității de învățământ sau de a leza în orice mod imaginea publică a acestora;

6) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violență în unitate și în afara ei;

7) de a nu părăsi incinta grădiniței în timpul pauzelor sau după începerea cursurilor, fără avizul educatoarei;

8) de a prezenta cererea de învoire semnată de părintele/tutorele/susținătorul legal în cazul absentării/sau învoirilor de orice natură specificând motivul învoirii.Cererea să fie predată în timp util în maxim 7 zile și să nu depășească 3 învoiri pe semestru;

9) de a preda cărțile împrumutate de la biblioteca instituției sau alte bunuri din patrimoniul acesteia, la plecarea din instituție atât prin transfer cât și din alte motive;
V. DURATA CONTRACTULUI: prezentul contract se încheie pe durata școlarizării preșcolarului în unitatea de învățământ.
VI. ALTE CLAUZE:
a) Cererea de transfer al elevului se va soluționa doar la sfârșit de semestru cu excepția schimbării localității de domiciliu a familiei.

b) Orice modificare a prezentului contact se face cu acordul părților prin act adițional.

c) Orice neînţelegere dintre părţi se poate soluţiona pe cale amiabilă, în cadrul Consiliului

Profesoral sau Consiliul de Administraţie;
d) nerespectarea angajamentelor asumate de părţi duce la aplicarea sncţiunilor legale.

Încheiat azi,_________________, în două exemplare, în original, pentru fiecare parte.
           Unitatea școlară,                                                             Beneficiar indirect,

Școala Gimnazială „Ștefan Luchian” Moinești/

G.P.P. „Ion Creangă                                                                                        Părinte,

                 Director,

          Prof. Comănescu Cristian Eugen
                                                                                                                                             Anexa nr 3 
Procedura generală de intervenție la nivelul unității de învățământ în situații de violență
În cazul unei forme ușoare a violentei școlare: 

1.  dacă sancțiunea nu e prevăzută în Regulamentul de organizare și funcționare al unității de învățământ: 

· 


este sesizată comisia de violență și conducerea școlii (dacă este cazul) 

· 


se realizează o anchetă detaliată

· 


este luată o decizie privind aplicarea sau nu a unei sancțiuni 

· 


se stabilesc măsuri de asistență pentru victimă/agresor. 
2.  dacă sancțiunea este prevăzută în Regulamentul de organizare și funcționare al unității de învățământ: 

· 


se convoacă Consiliul clasei (se analizează cazul, se propune și se stabilește o sancțiune) 

· 


se sancționează elevul de învățător/institutor/profesor învățământ primar/diriginte :
· 


aplică sancțiunea 

· 


informează părinții, tutorii sau susținătorii legali 

· 


recomandă măsuri de asistență pentru victimă și agresor 

· 


monitorizează intervențiile, colaborând cu părinții și psihologul școlar .
În cazul unei forme grave de violență școlară: 

•  Dirigintele :

anunță conducerea unității de învățământ 

· 


sesizează autoritățile competente (Jandarmeria/Poliția deProximitate/DGASPC etc.) 

· 


sesizează părinții, tutorii sau susținătorii legali 

· 


informează inspectoratul școlar (consilierul de imagine), în raport cu gravitatea faptei 

· 


inștiințează Comisia de violență

•  Comisia de violență:

realizează o anchetă detaliată
propune măsuri specifice 
convoacă Consiliul clasei 

· 


se stabilește/propune sancțiunea 

•  Dirigintele:

Aplică sancțiunea conform Regulamentului de organizare și funcționare al unității de învățământ

Completează Fișa de înregistrare a cazului de violențăși o transmite persoanei desemnate de Comisia de violență să centralizeze fișele și să le înregistreze în baza de date 

•  Psihologul școlar:

realizează consilierea psihologică pentru victimă/agresor 

•  Dirigintele și psihologul școlar:

colaboreazăcu familia elevului 
monitorizează cazul .
•  Comisia de violență se asigură că fenomenul de violență a fost înregistrat, că măsurile de intervenție 

au fost puse în aplicare și urmărește impactul acestora asupra actorilor implicați în cazul de violență respectiv. 

Anexa nr 4 

Procedura generală de intervenție la nivelul unității de învățământ în situații de violență ce necesită intervenția poliției/jandarmeriei/ poliției locale/ambulanței.

Incinta unității de învățământ reprezintă toată zona școlii, incluzând sălile de clasă, cancelarie, coridoare, terenul de sport, anexele, curtea școlii, etc. 

Proximitatea unităților de învățământ este reprezentată de suprafața de teren situată în afara curții unității, precum arterele rutiere, căile de acces către unitatea de învățământ, spațiile verzi din jurul școlii, alte spații publice situate în apropierea acesteia. 
•  Dacă violența exercitată constă într-un incident de agresiune simplă  și a fost cauzatoare doar de vătămări corporale ușoare (lovire ușoară cu palma ori cu dosul palmei), autorul fiind elev cu vârsta sub 14 ani, școala poate reacționa prioritar pentru sancționarea acestui comportament  și poate  informa ulterior polițistul de proximitate pentru aplanarea unei stări conflictuale între părinții victimei și cei ai agresorului. 

•  Dacă este vorba despre mai mult decât exercitarea unei violențe corporale ușoare (lovirea repetată de intensitate medie a victimei, atunci poliția/jandarmeria trebuie sesizată odată cu intervenția echipajului unei ambulanțe, prin apelul telefonic de urgență la 112.) 

•  În toate cazurile de lovire sau alte violențe exercitate împotriva unui elev, conducerea școlii trebuie să informeze părinții victimei și instituțiile de aplicare a legii. 

Cei ce vor desfășura astfel de activități sunt cadrele didactice, personalul auxiliar și personalul care asigură securitatea/paznicii unității școlare, care se autosesizează sau sunt sesizați de izbucnirea sau derularea unui act de violență. 
Monitorizarea (activitățile derulate), intervenție 

Atunci când un salariat al unității de învățământ este sesizat sau se autosesizează despre existența unui eveniment de violență în unitatea de învățământ sau în proximitatea acesteia, trebuie să respecte următoarele reguli procedurale, în funcție de eveniment: 

A. Pentru tipurile de violență, care cad sub incidența codurilor de la 1.10 la 1.14, 2.3, 3.3., de la 4.2 la 4.4 și 4.6 din Nomenclatorul actelor de violență în școală, cadrul didactic/cadrul didactic auxiliar/personal de pază ce a fost sesizat sau s-a autosesizat de producerea unui eveniment, va proceda astfel: 

· se deplasează de urgență(dacă nu se află deja) la locul unde se desfășoară actul de violență respectivă; 

· ajuns la locul evenimentului, acesta va efectua o scurtă analiză a actului de violență și va comunica imediat conducerii unității de învățământ despre cele constatate; 

· se informează dacă sunt victime ce necesită îngrijiri medicale; 

· dacă sunt victime care necesită îngrijiri medicale, sună la numărul de urgență112 și solicit o ambulanță; 

· directorul unității de învățământ va informa de urgență reprezentanții inspectoratului școlar; 

· în cazul în care printre agresori sunt persoane violente, persoanele care au sunat la 112 vor solicita sprijin din partea personalul care asigursecuritatea/paznicului școlii pentru a preveni eventual degenerare a evenimentului și vor solicita, de urgență, sprijinul poliției, jandarmeriei, poliției locale; 

· până la sosirea echipajului de poliție/jandarmerie/poliție locală sau ambulanță, după caz, se vor lua măsuri de asigurare a primului ajutor victimelor, solicitând sprijinul cadrului medical din cadrul școlii (dacăexistă), conducerii școlii, cadrelor didactice, consilierului școlar, personalului de pază, după care vor lua măsuri pentru transportarea victimei/victimelor la cea mai apropiată unitate medicală de urgență; 

· vor fi îndepărtați elevii care nu sunt implicați în eveniment și care, prin zgomote, gesturi, îndemnuri, pot instiga sau amplifica dezordinea creată. În acest scop, se va folosi un ton autoritar, fără a adresa cuvinte jignitoare sau amenințări, având în vedere vârsta și comportamentul elevilor. Pe cât posibil, vor fi reținute date despre agresor/agresori pentru identificarea lor ulterioară, în cazul în care aceștia ar reuși să fugă și nu ar fi cunoscuți de elevi; 

· pe cât posibil, autorii faptei vor fi izolați, conducându-i într-o încăpere din incinta unității de învățământ; 

· la sosirea ambulanței, dacă este cazul, se vor da toate detaliile despre victimă și modul cum s-a întâmplat actul de violență; 

· pe cât posibil, se vor lua măsuri de protejare a locului producerii infracțiunii; 

· la sosirea echipajului poliției/jandarmeriei/poliției locale se vor oferi toate datele necesare în vederea identificării elevilor/sau a altor persoane implicate în comiterea faptei, precum și cauza/motivul incidentului (dacă se cunosc), măsurile preliminare luate de școală pentru soluționarea evenimentului semnalat (în caz de agresiuni fizice – dacă a fost anunțat serviciul de ambulanță sau în caz de incendiu dacăau fost informați pompierii); 

· părinții elevilor minori implicați, atât ca victimă, cât și ca autor în incident vor fi solicitați să se prezinte de urgență la sediul școlii; 

· echipa de cercetare sosită la fața locului, îndeosebi polițistul de investigații criminale, va fi pus la curent cu toate datele și informațiile cu privire la participanții la comiterea actului de violență, victime și martori, precum și activitățile și măsurile luate din momentul sosirii la locul faptei.
B. Pentru tipurile de violență care cad sub incidența codurilor de la 1.2,1.3,1.5,1.6, 2.5, 2.4, 3.2, 34, 

3.5, din Nomenclatorul actelor de violență în școală, cadrul didactic/auxiliar ce a fost sesizat sau s-a 

autosesizat de producerea unui eveniment, va proceda astfel: 

· după luarea la cunoștință și, după caz, constatarea faptei și a gravității ei, aceasta se aduce la cunoștința profesorului de serviciu, conducerii unității școlare, administratorului (în cazul distrugerii de bunuri ale școlii), profesorului diriginte etc.; 

· în cazul în care fapta presupune introducerea de arme albe sau de foc se solicit sprijinul personalul care asigură securitatea/paznicului sau a altor cadre didactice, și se sună la numărul de telefon 112, încercându-se izolarea și reținerea persoanei în cauză; 

· în cazul în care aceasta reușește să scape, se rețin cât mai multe date despre posesorul armei, în vederea informării echipajelor de poliție/jandarmeriei sau, după caz, polițistului de proximitate ce vor interveni la solicitare; dacă este elev al școlii, se anunță și părinții acestuia; 

· în cazul în care fapta semnalată constă în furtul unui bun, distrugerea de bunuri (care se manifestă prin violență agresivă continuă), se procedează ca mai sus.     
                                                                                                                                             Anexa nr 5 

Nomenclatorul actelor de violență

[image: image1.png]Categorie Tip oD
1 Violarea secretului corespondentei (accesarea fard consimfamantul persoancia | | |
lcalculatorului, telefonului mobil etc.)

[2- Discriminare si instigare la discriminare 12,
3. Insulte grave, repetate 13
[t Amenintari repetate 4.
f5. Santaj 15
/6. Inselaciune 16

L Atacla 7. Instigare la violentd 17,

persoand 8. Violente fizice usoare, lard arme (lovire) 18
/9. Lasarea fara ajutor sau lasarea fard ajutor prin omisiune de instiintare 19,
10. Fapte privitoare la viafa sexuala (violul, actul sexual cu un minor, perversiunea| | |-
lsexuala, coruptia sexual, seductia, hirtuire sexual)

ic grava fara arme (vatamare corporala grava) (NN
ica cu arme albe 112
ica cu arme de foc 113,
14 Omor sau tentativa de omor 114,
1 Introducerea unor persoane strine in incinta scolii 21

2. Atentat 2. Alarma falsa 22,

lasecuritateaun|3. Incendiere si tentativa de incendiere 23.

itdtiiscolare |4 Introducere sau port arma albd in spatiul scolar 24.
/5. Introducere sau port arma de foc in spatiul scolar 25.
1. insusirea bunului gasit 31

3 Atentat s |-FUrt i lentativa de furt 32

bunuri [B. Talharic 33.
4 Distrugerea bunurilor unor persoane 34
/5. Distrugerea bunurilor scolii 35.
1. Consum de alcool 41

4. Alte fapte de- Consum de stupefiante sau alte substanie interzise 42,

violenta sau ]b- Trafic cu stupefiante sau alte substante interzise 43,

atentatela - Automutilare 44,

sccuritate in  [5. Determinarea sau inlesnirea sinuciderit 45.

spatiul scolar [6- Suicid sau tentativa de suicid 16
7.

"Alte tipuri de violenta

47,
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